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ESTATUTO 

TITULO I 

DEL CONCEPTO, FINES Y PERSONALIDAD A U T O N ~ M I C A  

:DE LA UnlVERSIDAD Y DE SUS FACULTADES Y CENTROS 

ART~CULO 1.' Constituyen la Universidad autónoma de 
Oviedo las Facultades y Centros docentes y educativos 
que,  en la actualidad, integran la Corporación univerci- 
taria. 

FormnrAn parte también de la Universidad d e  Oviedo 
las Facultades o Secciones de  ellrzs y las demás entidades y 
Centros que cree en lo siicesivo; así  como los organismos 
e instituciones que,  no pertenecienclo actualmente a la  Uni- 
versidad, en adelante pudieran incorporarse. 

AKT. 2.' La Universidad de Oviedo tendrá el carac te r  
de Escueia profesional y de Centro pedagógico nacional. 
En  este sentido serán fines propios de  la Universidad, la 
investigación científica, la ensefianza profesional y la difu- 
sión de la cultura. 

En la función investigadora de la Universidad quedariirn 
comprendidas todas las ciencias o ramas del saber que cs- 



irrespondan a las Facultades, Colegios, Escuelxs, Institu- 
ciones y Centros que formen parte de ella. 

La función propiamente docente abnrcarcl: la prestacibn 
d e  las ensefianzas que se  cleclnren necesarias para la obten- 
ción d e  los títulos profesionales a que s e  refiere el art .  12 
de la Constitución de  la Monarquía y cuyo núcleo funda- 
mental fijará el Estado; las ensefianzas que la Universidad 
establezca como  complementaria^ d e  las antei-iores; y, 
finalmente, las demás enseil~inzas, obligatorias o nó,  que la 
Universidad considere corivenientes. 

AKT. 3.' La Universidad de Oviedo especialmente cui- 
d a r á  d c  mantener estrecha relación espiritual con todas 
Universidades espafíolas j- extranjeras, en particular con 
las de  los pueblos hermanos  i!c la Amei-ica latina, mediante 
el cambio de Profesores y alumnos; la reciprocidad d e  
estudios y títulos; 1;i concesion de becas y pensiones; la 
organización de residencias dc estudi~tntes; el tomentn cle 
escuelas dc emigrantes u otros medios pi-ácticos para con- 
solidar los vínculos de raza. 

ART. 4.' La Universidad de  Oviedo, las 1:acultades y 
Zos Colegios, Escuelas, Institutos y Centros que formen 
p+rte  de  ella, tendrfin concideración de personas juridicas 
para todos los efectos cle.1 Capítulo 11, del Título 11 del Ch- 
digo Civil y podrrrin, por tanto, con arreglo al artículo 3% 
de dicho Código, ndcluii-ii-, poseer y enajenar bienes cle 
todas clases. 

TITULO I I  

DE LOS MIEMBROS DE LíT UNIVERSIDAD 

ART. 3." FI '~ i id i - ; í~~  Ia c;tlid;icl clc miembi-os clc la Urii- 
~ e r s i d a d  d e  O ~ i e d o  ccjn car:iclci- pcr1n;inen:e: 

11.O Las autoriclnclt-s: aciiciCrnicns. 



2." Los Catedráticos, Profesores de todas clases y 
Ayudantes cie la Universidad. 

3 . O  Los Directores de las Escuelas, Colegios, Institutor 
J' Centro.-, qclc formen parte de ella. 

4.O Los doctores incorporados al Claustro universi- 
tario. 

5." Los bicnhecl-iores de la Corporación universitaria 
que hubiesen hecho donati~;os de importancia a juicio d e  la 
misma. 

6." El Secretario de la Uni~.ersidad. 
ART. 6.' Serán, tambien, miembros cle la Uni\~ersidacl 

d e  Oviedo, con caractei- tempor;il, los estudiantes que se  
kallaren en posesidn válida de la libreta preceptuada por 
el ar t .  10. 

ART. 7." Las personas de uno u otro seso mayores de 16 
afios que, sin proponerse obtener un título profesional ni 
seguir una determinada carrera ,  o habiendola terminaclo., 
descaren acoJesse 3 los beneficios de la Univei-sidad podr¿ln 
adquirir temporalmente la calidacl d e  miembros de  1:i Uni- 
vercidac! de Oviedo, para lo cual se les extenderá el opor- 
tuno título 1i.1-nxldo por el Secretario general y visado por 
el Rector. El titulo será váliclo durante cuatro cursos. El 
Claustro fijará las cuotas peritidicas o la cuota única que, 
por tal concepto, deba ser satisfecha. 

Au-r. <h." bl título de micnihro de 1:i Univei-sid;,icl cle 
Ovieclo darh clei-echo: 

l." A sei-vil-se cle 18,s fiibliotecas J- . irchivos de la L7ni- 
vei-sidad eii 1;i 1'oriu;i que determinen 1:)s respectivos Regla- 
mentos. 

2 " A.~itiliz;ir el rn;itei-i;~l científico en  l a  forma y coi1 Ins 
eonclicion:.:: que presci.iban los Profesoi-t.q o ei-icargados de 
CI o I;rs rL.~;pectivas L*.acultades. 

3." .~l asistii- a las s .~Ic  i~nidades  univei-sitarias y n los 
actos qucl, n<.) siendo púhl i i :os ,  110 estun i-c.sei.vados r l  los 
r-stucli:~iltcs. 



4." A asistir, sin previa matricula, como oyentes a las 
..clases teóricas. 

5." A disfrutar de las demás ventajas que, en su favor, 
puedan acordar la Universidad, las Facultades y los demás 
Centros universitarios. 

De los Alumnos 

ART. 9.' S e  considerará coino alumno de la Universi- 
dad de Oviedo a todo el que se  inscriba en el Registro 
escolar con las formalidades y requisitos que determine el 
oportuno Reglamento. 

ART. 10. Nadie podrá seguir carrera  universitaria d e  
ninguna especie, ni continuarla en la Universidad de 
Ouiedo, sin hallarse además en posesión de la libreta de  
estudiante que será. proporcionada en la Secretaría general 
con el Visto del Rector, previo abono de una cuota iInica 
cuya cuantía s e  fijará oportunamente; ni podrá tampoco 
recibir ensefianza ninguna , salvo las que sean públicas 
para la difusi6n popular de la cultura, sin previo abono de 
la matricula correspondiente. 

ARI-. 11. Los estudiantes que ingresaren en la Univer- 
sidad para comenzar o seguir la ensefianza profesional de. 
iina 1;;rcultad o Centro, deberán, sin perjuicio cle lo dis- 
puesto en el articulo anterior, satisfacer los derechos d e  
litati-í-ula que se  determinarán especialmente para cada 
cur-so y para cada clase teórica J- práctica, fundamental o 



complementaria; y, no podrán comparecer a los exámenes 
o pruebas de  suficiencia que la Universidad y sus FacuIta- 
des o Centros hubieren establecido sin el previo abono d e  
los derechos de examen respectivos. 

Se dictarán disposiciones reglamentarias para regular Ia 
cuantfa y pago de los mencionados derechos acaddmicos 
asf como de los traslados de matricula, expedientes u hojas 
de estudios, etc. 

ART. 12. A pesar de lo prescrito en el articulo 
anterior,  la Uiiiversidad podrá conceder matrfculas gra- 
tuitas a los estudiantes q u e ,  habiendo probado su  capa- 
cidad intelectual, demuestren hallarse en estado d e  po- 
breza. 

ART. 13. Para matricularse con validez academica en 
la Universidad á fin de comenzar los estudios profesionales 
serán necesarios los siguientes requisitos: 

1 .O  Habei- cumplido 16 anos 
2." Haber terminado los estudios del Bachillerato. 
3." Aprobar el examen de ingreso en las Facultades res- 

pcctivas si así lo establecieran. 
Los estudiantes procedentes de otras Universidades es- 

pafiolas necesitarán presentar los certificados que les :luto- 
ricen para continuar sus estudios en la de Oviedo. 

A los estudiantes procedentes de Universidades extran- 
jeras les serán vrllidos los estudios que hubieren hecho en  
ellas siempre que estas hubieren otorgado igual validez a 
los estudios cui-sados en la cle Oviedo. La Facultad respvc- 
tiva, sin embargo, vista la docurnent;lción del interesado, 
dispontlrA un exrimen total o parcial d c  aptitud silo estima- 
' r e  procedente. 

AR [ .  14 Los estudiaiites matriculados en cualquier 
curso o clase tcBrica o práctica, tundamental o complemen- 
taria, estarán obligados salvo I;is excusas que sean justas a 
asistir a todas sus lecciones. El Protesor acreditará la asis- 
tencia de sus alumnos firmando su libreta en la pi-iniei-n y 
última leeci6n de cada curso. 



De :a Ensefianza Universitaria y del CUY! 

kl-1~~. 15. Las ensel ianz;~~ iiniversitarias serán las si- 
quientes: 

1 . O  Las cátedras o clases teóricas y prácticas cuyo 
núcleo fund:irilcutal lij~ii-á el Estaclo para 1:~ e~iseilanza pro- 
fesional en las diversas Facultades. 

S." Las clases teóricas y pi-ácticas que la Universidad 
acuerde como complcmeiltarias de las ailtei-iores. 

3." Las ensefianzas extraordinarias permanentes o tran- 
sitori¿ts de pedagogía o divulgación de metodos originales 
de investigación. 

4." Los cursos especiales teoricos o prácticos sobre 
asuntos diversos relacionados con cualquiera disciplina 
itniversitailia, encargados u organiznclos en cualquiera for- 
nia pos la Univer-sidad o por las Facultades o Centros de- 
pendientes de ella. 

5." Las divei-si~s ensefianzas que estén H cargo de los 
Centros docentes creados por la U~ii\~ersidad e inmediata- 
mente clependientes de ella. 

6." Las confereilcias sueltas o series dc conferencias 2 

cargo de Profesores universitnrios .u otras pcrsc~ii;:is, sobre 
;lsuntos cieiltíiicos, iitei-;irios, artísticos, industriales, etcé- 
tera,  que la Universidad autorice o encargue. 

/ . O  Las demás ensefianzas teóricas o de :iplicaciOn que 
la Univei-sidad juzgue necesarias o convenientes para el 
cumplimiento de su  mision eclucadorx. 

AKT. 16. El CUI-SO escolar durará. ocho nieses. 
En el primer día del curso se  celebrar6 la apertura con, 

las solemnidades y fiestas que acuerde cada nao la Comisibn 
a j e c u t i ~ ~ a  de la Uilivei-sidiid. 1)e iguxl modo, el .íiltimv día 



del curso se celebrai-21 solemneinerite la clri,i~sura de los 
estudios. 

ART. 17. Cada ano, al comenzar  el cur.so escolar, nnun- 
ciará la ComisiOii ejecutiva los días de vaca :ioncs, pro- 
curarido quc queden, por lo menos, ciento cincuenta días 
laborables. 

Para la (ijaciOn de \.:ic;iciones la ComisiOn ejecutiva 
podrá tener en cueritn, ;ideiliás de 12,s fcstividadcs i-cligiosas 
y nacionales, los motivos especiales de caracter local o cir- 
cunstancial. o 

Durante los días y periodos de ~:acaciones i1d se dardll 
las clases tehricas ni pr¿ícticns q u e  constituyan 1;! : c~sef ian-  
zas tundamentales p las con1;)leine:itat-ias pi-opix de las 
Facultades Universitarias; pero, poili-án darse las demás 
ensefiaiizas, confei-encias o cursos especiales y celebrarse 
los demhs actos y solemliid~ides acajdmicuc ;~ .u to~ izaJos  
por el psesente Estat-uto. 

A .  1 .  Lo11 li'i debidti ;~ntcl;i.:iOn, en ca.la curso se 
liará públicc~ el cuad1.-o de  cnsril:iitz,is for-i.n;i~Jo poi- 13s Fa- 
cultades y Centros respectivos. - 

AKT. 19. LCIS Jiintas de F:.tci~lcad p).lrán ;icdrJal- con 
~ ~ l e i i a  libci.tacl, la clisti-ibucióii de ti-ab;ijos y en:;e:l:iaz:ls de 
cada gi-ailo jr cui-so, cl oixlen clc p 1 - ~ l ; ~ c i 6 n  d e  estu~lios,  el 
tiempo cliie h;iy;tii cic. c.iitnpi-t~n,l(.r- I js clivci-50s cursos; si 
estos 11311 !Ic. ser ti-iiilc.;~i.,iic;, c'.ll;ll ~ . i ~ ~ i ~ s t s ; t l ~ s ,  scincstr-:ilcs 
o anu:ilcs y 1 ; i  fijaciún clcl itíinlci-o tle horlis sern:in:il~:s co- 
rresponcliciiies a c;ida i.;tt~'ili-;i, cl dc lecciones teóricas y 
pt-ácticcis y- el. cle ejci-cicioi c l e  rc;)i:ti~:ihn. 

AKT. 20. L:is ~ilscií;i !iz:is de rtmp1i;icihn o complc.mcn- 
to y las prácticiis pcicli-án d¿irst. cii 10s 1,;iboi-atorios, Mu- 
seos, Bibliotec;is, Al-chivos, Clínic~is, Seminarios y dcmás 
Conti-os c.1-endos o csisteiitec cicntro o fuer-a cle la Uni\rci-si- 
dad.  I'(.,di-Ail ¿~siiuisin:), ti:ii-se en eLlificios, clcc;pacl?os, o fici- 
nas, salas cle justicia, pi-isione:;, ol~scrvatorius, hospit;~les, 
c1Inic;is y clcm;ís cenrr-1,'; o cn:i,l;~clc n,,) univcrsitnt-i;is, 
olic;iiirrs o parl i~ul~i i~e. ; ,  pi-evia nu~oi-izacióri dcl  l<c.c~or, 



Decano o Director respectivo y de  las Autoridades, C o r ~  
poraciones o particulares d e  quienes aquellos dependan. 

ART 21. Las clases que  sean muy numerosas deberán 
ser desdobladas en dos o más grupos; cada uno n cargo de 
los Profesores que la Facultad designe a propuesta del 
titular. 

CAPÍTULO 111 

De los Gertificados y Dlplomas de Enseñanza Unlversltarla 
y del Doctorado 

ART. 23. Al terminar cada curso de ensefianza funda- 
mental  propia d e  una Facultad Universitaria s e  espedira 
al estudiante que la l-iaya seguido, previas las pruebas d e  
suficiencia que s e  establecieren, un certificado de estudios 
de la  ensefianza recibida; y, a la terminaci6n de  la ca r re ra  
profesional, s e  expedirá a l  interesado un certi h.cado ge- 
nera l .  

Se rá  condici6n precisa para obtener certificado del pri- 
mer  curso de  estudios d e  una .Facultacl, hallarse en pose- 
si0n del  título de  Bachiller. 

La Universidad expedir5 también, previas las pi-uchas 
d e  suficiencia si las ci-eyel-e convenientes, certificados cle 
estudios que acrediten al interesado liaber recibido 1:is 
ensefianzas a que se  refieren los niirneros 3." y sigriientes- 
del  a r t .  15. 

Jgualm.~nte  podrán cxpedii- la Universidad o Ir i  F;tciiltnd 
o Centro respectivo, certificados o diplomas d e  aptitud reln- 
rivns ;l. enseñanz:ts iiidustririles o de aplicación di\.er-sa que 
hubieren ci-eiido, cuya \.alidez ofici~il se  gestionai-á del 
,Gobierno. 

La Univei-sidiid fijri1.A las cantidades quc  habrliii de s e r  
' abonadas por los referidos certificados y diplomas. 



AKT. 23. Los Profesores quedarán autorizados para 
establecer por si mismos lac prueblts de suficiencia a que  
hayan de ser sometidos sus alumnos, -si las creyeren opor- 
tunas. 

Al finalizar cacla curso, los Profesores respectivos en- 
viarán a la Secretaría general de la Universidad una lista 
en la cual figuren los alumnos aprobados y los no apro- 
bados. 

La  lista será hecha siguiendo el orden relativo de meri- 
to y en ella indicará el Profesor los alumnos que, por su  
;tprovechumiento, son dignos de una mención especial. 

ART. 24. La prueba de suficiencia a que habrán de  
ser  sometidos los estudiantes cle una Fncultnd para poder 
obtener el certificado general de estudios, consistirá en un 
Coloquio del alumno con dos Profesoi-es, nombrados en  
cada  caso por la Junta de la Facultad respectiva. Los refe- 
ridos profesores actuarán de ponentes para proponer a ésta 
la aprobación o no aprobación del aspirante. 

La entrega del certificado general a los que le hubieran 
obtet~ido en cada cut-so, se verificará en sesión solemne 
xnte 1;i junta de la Facultad, y en ella el Decano harA una 
alabanza en honor de aquellos que, a juicio de las respecti- 
vas ponencias, se hubiesen distinguido. 

ART. 25. Los que liubieren obtenido un certificado 
general con alabanza pública podl-;in Iiacer opnsicidn a un 
premio ; L I J U ; ~ ~  que concedei-:i 13 t;riciuitnd cn pleno, previos 
los ejei-cicios que c1l.a coilceptúe opoi-tunos. 

El premio consistii-á en 1:1 c:intidad en inetálico que el 
(;obierno conceda a este fin. 

ART~¿.  L a  F;icultnd o Ccntro i-espectivo determina- 
1.21 13s conciicioiies y pi-ueb;~s ;I que hliyan de someterse los 
nspii-antes a pr-cmios donados poi- cntidades o particulares. 

A I ; I .  27. La Uni~~ei-.si~!a~l clc C>vicdo, scgún lo cnnsien- 
tan sus 1-ecursos, establecerá. los estudios del Doctorado, en 
sus  cliversas Facultades 

ART. 28. Para que 13 Universidad pueda conferir el 



grado dc  Doctor, será  preciso, además d e  la aprobacibn d e  
los estudios pertinentes, el desarrollo de una tesis cientifica 
de investigacion personal que ser& admitida por los Profe- 
sores q u e  la F,icultad respectiva designe como ponentes. 

Las tesis doctorales presentadas se calificarán de admi- 
sibles y no admisibles. 

L a s  declaradas admisibles seran espuestas por los gra- 
d u a n d o ~  y discutidas p.)r los ProIesores de la 1:acultad en  
pleno. La Junta d e  esta indicará I;is tesis cuj7os méritos 
considere extraordinarios. 

1-0s grados de Doctor correspondientes a cada promo- 
ción serAn conferidos en sesión solenine del Claustro ordi- 
nario en la cual el  Rector harA una alabanza de las tesis 
cuyos meritos hayan sido juzgrtdos excepcionales con arre-  
qlo a1 párrafo anterior. 

Esta :tl.ibanza será publicada con la firma del Rector al 
pie de Ias tesis que l~ubieren obteiiido aquella distinción. 

AI?T 29- Entre los Doctores con alabanza se concc- 
dcrhn como pi-cmio, pensiones para ampliai- sus estudios 
donclc ellos crean conveniente. Es t :~  adjudicaciOn la llar5 
la ]unta d e  la I-'acult~id correspondiente, mediante el pro- 
cedirnicnto que  eii;, misma determine 

De Iri mfsidn educadora de la Universidad 

R .  . Prira cumplir su mision educadora la Univer-- 
sidiid rlc.hcr-5: 

1 ." lrel:i r por los estudiantes, pi-otegei-los, dirigir sus 
cstuLliv.<, iriflirír- en  SLIS costiimbi-es y propoi-cion;ri-1c.i ocu- 
paciones dignas, 3, fncil nct.eso ;L las Corprii-aciones, Socie- 
dí~c1c.s 1iter;iri;is y cicntííic:is, Uihliotccas, Eíusvos y demás 
Centros dc cul tul-:t. 



2 . O  Foiiicmtar en t re  los estudiantes mediante el  ti-ato 
frecueilte cun s u s  1>1-of esoi~os,  cualicl~ides de  veracidad,  
sumisión al deber ,  hábito de  trabajo,  conciencia de  ln  propia 
respoiisai~i~i  . ; : i ~ l ,  coiifi¿inza en  s í  rnihmos, espíritu tle tole- 
rancia,  bene-volenciít hacia los debiles y generosic1;id hacia 
los compafíeros. 

3.' Desper tar  en ellos la aficióii ;il escui-sionismo J- tl 
los demás depoi-tcs a.1 a i re  libre y estimular la firmeza mo- 
ral de  su ca rac te r .  

4." Establecer pei-itidic;~ cornunicac,iOn con las familias- 
A i z ~ .  31. i\ los efectos del :irtículo anterior l a  U n i v e r -  

sidad y las F;icultades J. Centr-os poclrAil estimular y pro- 
teger las obras  e instituciones sigiiientes: 

l." Becas. 
Kesidenci;is de  estudiantes.  

3." 13ibliotec~s circulantes. 
4." Ac;-iclemias. 
5." M u t  uíilicl;~des y coopei-;i ti\:¿is escoldi-es. 
6." Campos de depoi-tcs. 
7." C o n s ~ ~ l t o r i o s  gra tui tos  y clispensai-ios de  :isistcncia 

meclica gratuitci. 
8." jun tas  de patroniito. 
RUS. 32. La Universidad con sus  propios recursos y con  

los que  pi-opoi-cionen el Estado,  las entidades y los par- 
ticul;u-cs, ci-ea~-¿i becas para  fiicilitar el estudio r i  aqucllos 
alumnos q~ i t . ,  c.al-ecieiiclo de  medios eci)n<imicos sulic.ien- 
tcs,  sean clig-nos cle tal xusilio r>or sus  ilotes intelect~i;ilcs y 
aprovechamiento. 

, [La ;icljudi~~;icic')ii tle Lis beC,;is sc ;i,iiist:ti.;á a las i-cglns 
siguientes: 

1 ." 1,;i--; bi.c,;is coste:id¿is por cl Estaclo sc  cldjudic;ii-ái1 
poi- c;i.<la I!,icult:id segúri el I<eg-lamci7to que c1,cte el Rliiiis- 
tei-io dc. Insti-iiccicin I'úblic;~ JT Hell;is ;Ir-tes. 

3 -. L a s  becas ci-ea3ns y coste:id;is poi- ln Uni\-eriid;icl 
s e  adjudic;lr;ln mediante cl concurso q u e  sefi~ile el K~,gla- 
mento unii.er.jitnrio coi-1-espoildiente. 



3.* Las becas fundadas por entidades o p¿irticulares se 
adjudicarán del mismo modo que las universitarias, a no 
ser que 19s fundad.ores dispongan otra cosa. 

4." Los Reglamentos pertinentes, salvo lo dispuesto por 
los fundadores, determinarán la cuantía a que han de ascen-, 
der las becas y si h.an de emplearse en facilitar los estudios 
clc la Universidad de Oviedo o en ampliarlos en otras Uni- 
versidades o Centros espaiioles o extranjeros. 

ART. 33. En el término de tres meses contados desde 
la fecha de vigencia del presente Estatuto el Claustro Uni- 
versitario designará una ponencia encargada de estudiar 
la pronta y prfictica organización en Oviedo de una Resi- 
dencia de estudiantes. 

Si los recursos econ6micos que pudieran arbitrarse a. tal 
fin no bastaren para la completa realización del proyecto, 
l a  yoncncia estudi~irA su  implantación provisional por 
medio del a.ri-iendo de1 servicio de hospedaje de estudiantes 
a la persona qire ofreciere las garantías necesarias. 

La Universidad dictará, en un Reglamento especial, las 
medidas de inspección y demás disposiciones 'de' r6gime.n 
interior de 1;t pensión provisional de  estudiantes y, en  s u  
caso, de la residencia definitiva. 

TITULO IV 

DEL PERSONAL DOCEhITE DE LA UNIVERSIDAD DE OV!EDO 

De las Categorías del personai docente 

AKT. 2.4 El personal docente dc 1a LTniversidad ser& cl .  
,.,ikuic~:ite: 

1.' Catedráticos numei-arios que tcnc1rAn a su cal-go 
permanentemente la ensefianza d e  U I I ~  tlisciplin,z o grupo 



de ellas cllic correspondan a la carrera profesional de una 
1;acultad universitaria. 

2." PI-ofcsores encargados que podi-án explicar tempo- 
ral o pei-11-,::nentemente disciplinas complementarias teóri- 
cas o prácticas d e  pedagogía o ampliación de estuclios e 
investigaciones; autorizados por la lunta de la Fíicultad 
respectiva. 

3 . O  Profesores extraordinarios, nacionales o extranje- 
ros  llamados por la Universidad para ensefianzas especiales 
permanentes o temporales o para la divulgación de meto 
dos originales c!e investigación. 

4.' Profesoi-es auxiliases aclscritos a ensefianzas coi-res- 
pondientes al cuadro de  asignaturas que forme la Facultad 
y llamados al desempeño de  las demás funciones docentes 
que se les encomienden. 

5 . O  Ayudantes de Laboi-atorios, Clínicas. Museos, G;i- 
binetcs y denias ti-nbajos pi-Acticos. 

HRT. ,%. LOS Catedr,fiticos numerarios :I que se refiere 
el artículo rtiiterior, se]-Ltn titulares de una discip1in:i o 
grupo de ellas; podrlin, también, tener a s u  cal-go ense- 
f í an~as  coniplcmentarias en confoi-miclad con las necesidíi- 
des del servicio docente y serán, además, los directores 
de los Lalioi-atorios, Seminarios, Academias y otros trct- 
bajos que establezc;~ el plan cle estudios de la Facultad 
respectiva. 

Los Profesores encai-gaclos ~splic;t~-An 1;~s ;isignntui-as 
teóricas o prácticas que les encomiende la Junta  de sii 1-ii- 

cultad. En las rnismi~s condiciones po~li-án dirigir Semina- 
rios, ilcadcmi:is unil-el-sitai-ins o I,ab~;r;i.to t-ios. 

Los 'Pt-ofcsorcs ertr-aoi-dinai-ios sc oculi:ir¿tii exclusiva- 
mente dc  1 : ~  micihn que les haya contiado la Universidad o 
sus F¿icultades coi1 arreglo a 1a.s condicioi-ies estipu1;id;is. 

Los k't'i-ufesoi-es auxilini-es, ademAs cle 1;is ~ b l i g a c i ~ ~ t i e s  
que les ati-ibuyc el núm. 4 del ar t .  34, sustituirclin a los Cite-  
drhticos numeral-ios en ausencias o vacantes y serán :am- 
bien sus asiduos colaboradores en las eiisefianzas prácticas, 



Los  Ayiidnntes de Laboratorios,  e tc . ,  desempeñarán los 
servicios técnicos q u e  los Profesores respectivos les asig- 
nen.  

' ~ I Z T .  35. La Univei-sidad au t6nomarespe ta rá  la integri- 
dad de  los dcrecl-ios presentes y futuros que la legislación 
vigente concede a l  persoiial docente adscri to a sus  ser-  
vicios con título de propiedad. cii su empleo, en conformi- 
c1:td con lo clispuesto en el R. 11. de 21 cle R'layo de 1919. 

 NI^. 37. En los actos oficiales, cada  cargo docente y 
c a d a  categoría univcrsit;iria disfrutará los honores q u e  el 
I leglamento interior clispong-a. 

Del nar,i>raniento y dotactun del personal docente 

AI:~. :>>H. El cni-go de Catecli-ático numerario s e  pro- 
veerci: 

1.' l'or coricui-so previo de ti-;~slíiclo, con arreglo  a lo 
prc;c;'itu;idai cii In. h,tse déc.itiia clel R. D. d e  21 de  Mayo de  
1919. Kv ohst;iritc, la Universidad pocli-á denegar por medio 
dcl Cl:iri5ti.o 1 ; ~  inct;incin clc ti-:isin!ll> clc los C:ite(It-Aticos que 
solii:it~11 ¿ticjgCr.-C ;I ciicho c o ~ ~ i ~ i i - ~ : i ,  pero I:I rchcoliici(')n del 
Llitustt-o habrd cle fuiiilameiit;ii-ce en   not ti vos d e  estr icta 

justici:~. 
2." Si no hubiere lugar  :i 1 : ~  pi-ovisión por el concui-so 

antcribt-, 1:i v;iciiiite se prc~vcci*:l etiitie L'roTcsorti; Auxilia- 
r e s  pol- oposicidn, A u ~ i l i a r ~ ~ s  riurnel-arios y teniporales que 
tengan 1-econocido su cleiezho con :iri-eglo ;il ¿trtfcul.> 36 clel 
prcseilte Es tn t~ i to ,  Doctoi-rs que hubiescn tcnido (lo.; votos 
e n  1'1-ihunxl de  opc)siciones a cátecli-as Doc-tores inicrnllros 
d e  1;t I.Tnive~-sid;id , tei-ii6ndose en cuenta  denti-o de es te  
orden de  pr-efercncia el resultado cle las pi-uch:is d e  i ipt i~i lc l  
a que cricla 1'acult:icl los soInist;i. 



1; - 
a 

A .  9 No obstltnte lo dispuesto en  el artículo ari- 
tcrior la Junta de la Facultad en que se  hubiere producido 
la vacante podrcí, desde luego, sin previo concurso, pi-opo- 
ner al Claustro ordinario la provisión de  la cAtedrcl en per- 
sona, con preferencia Doctor en dicha Facultad, que goce  
de merecido y excepcional prestigio científico en el país. 

El C1austi.o ordinario no procederá, sin embargo, al  
noinbramiento si e l  interesado no obtiene los sufragios favo- 
rables de las cuatro quintas partes d e  votantes cle éste. 

,2111.. 40. El cargo de  Catedrático numerario s e r á  
inamovible. 

AKT. 41. Los Profesores encargados serán elegidos 
p;irn su noinbramiento, poi- e1 CIaustro entre los Doctores 
de  la Universic1;~d o Facultad 1-espectiva siendo preferidos 
los Auxiliares. Para ello Iíi. Jun ta  de  Csta última constituirá 
una  ponencia lorrnadii por tres Ciitedl-Atices numerarios,. 
excluyendo íle su  seno dcsde luego a los que estén unidos 
por vínculos dc p:ii-ciit,:s~io ir;~ctz el 3." gri~ili, civil con nl- 
guno de lo..; xpii-antes.  Esta ponencia cxaminai-5 los mé- 
ritos que ellos aleg~len,  critre los que será  condici6n pre- 
ferente ln presentación cle :ilgún trabajo dc  investigación 
dc irnpoi-t;incia rcconocirln por 1 ; ~  propia ~ a c u l t n d ,  y que 
Ii;ibrA de sei- clistinto clc 1;i icsis doctor;il. L;i propuesta s e r á  
unir~cr-sonítl. 

Iil ~ i i - g u  ~Itl L'i-olt~,~)i- clii,:;ii-q:iclo clur-;ti-;í el tien1.v que  s e  
dctcrmine en c;icl:i c:i;o i:ori~-reto. 

i l ~ ~ .  42. LOS !'I-I !fe+ 11-es: ~\;t~-;tordlilarios sei-;ln !!rima- 
dos por I;t I :nivel-siJ;icl prcivi;i'; I:is coiicliciones que la  .Fa- 
cu1t;id 1-c.;l?ectivn 17ropv)ii<:t pai-a los nombramientos, de 
ai;uei-do con las cntic1;tdcs a que los iiiterec;.~dos pertcnez- 
can .  El Cl~i  ~isti-o 1-csolvcr-il lo prc~ceiic.nte. 

El c;ii-<o de Pi-nftsor c \ ; t r a ~ ~ r ~ l i n ~ . r i o  durará  el tie n p j  
q u e  c . 1  C1;tusti-o cstil,iilc. 

ART. 4;. Los ~ S O C C - ; '  ) res i ~ ~ i r ; i I i ; i  t-CY serán nombr~.l:>s 
por el Clau.ir t-o p01- 11 11 ~ ~ t . i - i r > i l o  dc ;iñoli  que fijarán las I'ri- 
c~~lt:zcles cn sus Rc.gl;iliiciitos, en vil-tu.l de c )iicurS> Je 



meritos entre  Ayudantes,  o en su defecto, entre Doctores 
que  tengan sus tesis con alabanza y practiquen las pruebas 
de suficiencia quc la Facultad determine. 

En el caso de  que un Ausíliar desempeñe cátecli-a vacan- 
t e  la Facul tad fijará la retribuci6n especial qiie habrá de  
percibir. Esto se entenderá sin perjuic'io de  lo dispuesto en 
el art. 36. 

ART. 44. Los Ayudantes serán nombrados por el De- 
cano previo acuerdo de la Junta  de  l ; ~  Facultad a pi-o- 
puesta del CatedrAtico respectivo y por el plazo de  un aiío. 
Los  i\!l.i!dantes deberán se r  por lo menos 1,icenciados y se 
preferirán los Doctores con alabanza cn sus tesis. 

ART. 45. Los sueldos del personal docente serán fijii- 
dos por  el Claustro ordinai-io en relación con los recursos 
propios de  la Universidad y con los que pucliern :t tal !in 
conceder cl Estado. 

Be 18s ccnd!ctones que s e  requieren para el ejarclclo de los cargos 
docentes y de Ies cerrsas de llcencla y separacldn de  quteries los 

[lesempeñen 

Ari-r. 46. Serán coilcliciones generales par;i cjei-ccr c ; ,  :.- 
~ O S  docentes: 

l.;& Haber cumplido 23 ;i.fios de edad. 
2.a (:azar del pleno ejercicio de los derechos civiles. 
3.3 No tener ningún impedimento que dimanc. d e  la con- 

ducta. p5blica social del intei-es:~do, de  sus ;intecedeiites 
penalt-s o cit. :nFermednd o defecto físico que le imposibilite 
para la enscñztnza. 

La i;riivei.sid;\d no est;iblecci-3. d i fe renc i :~~ en cuitilto uE 
sexo para  optar á sus cargos docentes. 

AR-c. 47. El personal docente de  la Univcl-sid;id tiene 
la obIigg-;tción inexcusable de residir en Oviedo. 



L a  ausencia indebida de cualquiera de sus  itidividuos 
da rá  lugar a medidas de apercibirnit,nto, privacibn temp?r;tl 
del sueldo, suspensión del cal-go y, finalmente, separación 
por abandono de funciones. 

Las correcciones, según la gravedad de las faltas que 
{as motiven y la entidad de  aquellits, daran lugar  a expe- 
diente en el que será  oído el i n t e~  dc,ado. 

Se  exceptúan de lo dispuesto en este artículo las  amo- 
nestaciones que,  en uso de sus atribuciones, puedan dirigir 
a los infractores las Autoridades acad6micas y las multas 
que ,  en caso de no asictericia a las sesiones del Claustro o 
d e  Junta de Facultad, sean acorciitdas por uno y o t ra .  

ART. 48. Ningún Psotcsoi- podrd ser privado perpetua 
ni temporalmente de s u  cargo, siiio en 1-irtud de expedicn- 
t e  fundado en incapacidad física o mental, en negligencia 
grave en el cumplimiento de  la:; obligaciones acadCmicac, 
e n  falta grave contra las mism:is, o en sentencia criminal 
o de tribunal de honc:r. 

L a  sepai-ación, previo expediente, oido el interesado, 
se rá  acordada por el Claustro ordinririo en votaci6n secreta. 

Los Ayudantes podrLtn ser  separados, en las misrnns 
condiciones, por acuei-do del Decana de la Facultacl ;t pro- 
puesta justificada del Catedi-Atice- o I'rofesor respectivo. 

ART. 49. Cuando 1:i sel->ai-;~c~iOi.i fuese debida a inca- 
pacidad físic.a o mental, cons~li-vará el scparado toclos los 
honores de su cargo y tc:nclrá derecho a una pcnsión de 
retiso en la forma quc prescribii-ári las disposiciones regla- 
mentarias especialcs. 

ART. 30. LOS Cntecli-bticos, Pi-ofesorec y Ajrudantes n o  
podrán ausentarse de sus cargos sin licencia. 

Las  licencias serán concedidas para iisuntos propios o 
por enfermedad. 

Podrán coricedei- ocho días de licencia loc; Decanos d e  
Facultad y quince días el Rector.  

Ningun Catec1rd.tic.0, PI-ofesor ni Auxiliar podrA disfrirtnr 
d e  más de dos licencias en cada curso para asuntos ~ r o p i n s -  



Las licencias que se  concedan por enfermedad tendran 
en  cuanto su número y duración el caracter  de discrecio- 
nales. 

No se  reputarán liceilcias el nombr;rrnientos d c  jueces cle 
tribunales de examen u oposición, ni las ausencias para  
a c t u a r  e n  oposiciones o pa.ra desempefiar comisiones oficia- 
les, ampliar estudios, etc.  

P o r  los conceptos expresados en el párrafo anterior no. 
podrcIn ausentarse de  cada Facultad más cle tres Profeso- 
r e s  al mismo tiempo. 

Los  casos cxcepcionales no previstos en este ; irtkulc~ 
serán  resueltos por ia Comisión ejecutiva. 

Di! la excedencia, jubilaclbn, hoaores y derechos paslvos 
del personal docente 

ART. 51. l,a excedencia del personal docente podrá 
ser voluntaria y forzosa. 

Los Catedráticos numerarios podrán pedir voluntaria- 
mente s u  excedencia por e1 periodo máximo de diez cursos; 
pero, sus  vacantes serán provistas y únicamente cunservít- 
rán  el derecho preterente d e  ocupar su  puesto cuando 
nuevamente vac.are. 

Los  demás Profesores Auxi1iat.e~ no tendi-in derecho 
;r pcdir voluntariamente la excedencia 

ART. 52. La excedencia de los Catedrátidos i-~umer~i- 
r ios  procederá también cu:iriclo ohtengan la repi.esentaci6n 
en  Cortes  y en este ca so  quedai-hn vacantes  sus  cátedr;is. 
Cuando cl Gobierno designe a algún Prolcsoi- »;ira Lin 

puesto d e  confianza que implique resldenc I , I  1 uera cle Ovie- 
do, le seri'L reservada su  cátedra durante uii ano. 

ART. 51. L o s  Catedráticos y Profecoi-es inamovible< 



serán jubii;iLlos a los 70 afios de edad, yero conser\-arán 
todos sus  honores. 

Los Cate:lráticos y Profesores inamovibles que no hayan 
cumplido la edad scilalad:i en el pBrrafo ailterioi- podrán 
pedir y obtener la jubilaci6n despues de haber prestado 25 
anos de  sei-vicios docentes. A este efecto serán tenidos 
tarnbien en cuenta los servicios prestados a la ensefianza. 
en concepto cle l'rotesoi-es Auxiliai-es. 

ART. 54. LOS Catedl-Aticos y Pi-ofesoi-es jubilados en  
coni-31-midnd con el al-tículo anterior, teiidrán derecho a 
una pensión d,e retiro cupo mínimum ser& asignado por el 
presupuesto de la  Universidad, mediante cuota que ésta ce 
oblig;u-á a pagar a una mutualidad concertada con cl Insti- 
tuto nacional de Previsión. 

Las viudas y huerfanos de dicho personal docente ten- 
drán t;imbién asegurados los auxilios y pensiones que se. 
concierten con I;i referida Mutu¿ilid;icl. 

TITULO V 

DEL GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD 

De los órganos unlversi tar los y de  su conlposición y atrfbuclones 

A I . 1 Scsiín tii-ganos clc la. I;nii:ei.siditd para los 
efcctos cle su g-obierno y represcntacibn: ' 

1. ' 1,:~s juntas d e  Facultad o Sección 
2.- JT1  austro ordinario. 
' >  O . .I-1 Clíi~isti-o esti-;ioi-dinario. 
4." La Asamblea C;enei;il. 
5." 1,:i Comisión ejccuti\la de la Lnii,ersidad. 
O." L;i:, Asociaciones de estudiantes. 



ART. 50. Las Juntas de Facultad o Secci >n estarán 
constitufdas por los Catedráticos numerarios en activo, ju- 
bilados y excedentes, Profesores encargados, Profesores 
extraorclinarios, Auxiliares y A~ udantesádscritos a la Fa- 
c~111,:t d .  

Tambien formarán parte de -las mencionadas Juntas dos 
estudiantes, uno becario y otro que ser5 elegido por sus 
compníleros entre los matriculados en el último curso de  s u  
carrera  pi-ofesional. 

Foi-mai-Ai~ asimismo parte cle las Juntas de Facult'ad o 
Seccib~i ,  las personas o representantes de entidades que 
hubieren hecho donativos especiales a la Fc ic~i tad .  

ART. 57. Tendrán voz y voto en las Juntas de Facul- 
tad o Sección, los Catedrclticos numerarios y Profesores 
d e  todas clases; y solamente voz, los Ayudantes, los estu- 
diij~ites y los bienhechores de que habla el articulo anterior. 

Las  Juntas de Facultad podrán requerir la asistencia a 
sus  sesiones, con voz pero sin voto, de l'as personas que 
por sus proyectos o iniciativas o por la autoridad de  sus  
dictfimenes mereciei-en ser oídas. 

1 5 .  Las Juntas de  Facultad se 1-e-unirán necesaria- 
iiic.!:tc un:i vez antes del comienzo de cada curso y otra vez 
dui-ante el último mes del mismo. 

SC 1-eunii411 ;~cleinás, cuando lo estitne conveniente el  
Tki-;ino o lo soliciten cirico de sus miembros cle los cuales 
t r e s ,  por 10 nienos, se;in Catedrri.ticos numerarios. 

En cl caso de que el Decano s e  negase a convocal- a la 
]unta de  Facultad se aplicará, en cuanto fuere adaptable, 
.lo dispuesto en el ar t .  77, i iún~. 7. 

AKT. 59. El Decano de ca.cla Facultad será el Presi- 
dente efectivo de su  Junta. EII ella habt-á un Secretario 
nombrado entre cualqui,ei-a de sus miembros, que no s e a  
Ayuc!ante, bienhechor o estudiante. 

Servirá de orden de preferencia para la designación d e  
Scii.t.tcti-i~ ;tl que resulte cle la enumeraci6n contenida cm 
cl a l - t .  30. 



En cad-I ITacultad habrá  un Bibliotecario que será  nom- 
brado aliualinente. 

ART. 69. Serán atribuciones propias de las Juntas clr' 
Facultad: ' 

1 . O  Administrar los bienes y rentas de la Facultnd. 
2." Resolver acerca  de  la aceptación de donaciones, le- 

gados, prestamos, subvenciones, herencias y fundacioncc 
ofrecidas u otorgadas a la Facultad y acordar  la compra. 
venta  o permuta de bienes inmuebles sin perjuicio de  lo 
previsto poi- el a r t .  63, núm. 1. 

3." Decidii- acerca  de  los recursos,  del-echos y acciones 
que el Decano o el Síndico hayan de  iriterponer o ejercitar 
en nombre d e  la Facultad en la vía gubernativa, judicial o 
contencioso-administrativa. 

4." Foi-mar y aprobar  anualmente el inventario, pre- 
supuesto y cuentas de la Fncultatl. 

5." Proponer y organizar cuanto estime conveniente 
sobre 'confeccic'~n de planes de estudios, progi-amas y ense- 
fianzas coi] arreglo a lo dispuesto en este  Estatuto. 

6." Determinar las pruebas de validez o suticiencia. 
confei-ir las distinciones e imponer las correcciones que 
les competan. 

/.O Fijitj- el número d e  Profesol-es auxiliares de  la  Fa- 
cultad. 

8." 1'1-opones las reformas que estime oportunas en I R  
orgaiiización de los servicios univei-sitarios docentes !- es-  
tradocentes. 

9 . O  Informar a la Univcrcidad, o n otras  entidades en 
los asuntos en que fuere consu1tnil;t. 

10. Redrictar su Reglamento orgdnico respecto :i1 rtS- 
gimen intci-ioi- , peclagógico y administr;iti\ o de 121 Fa- 
cultad. 

11. Dar  cuenta ;inu¿tl a la. Comisión ejesuliva clel eqtn- 
do de  1 : ~  ensefianza y situación econOtnic,t, por medio de 
una RiIeinoria redactada por cl Secretai-io y aprobada por  
la  Junta. 



12. Las  que le correspondail respecto al nombramiento 
del pei-sonaldocente, administrativo y subalterno. 

13. 'Todas las demás atribuciones que le confierao el 
presente Estatuto y Keglamentos complementarios. 

ART. 61. La Junta  de la Facultad de Il)erecho tendra 
además a s u  cargo, iniormar .a la Cniversiilad y a las I'a- 
cultades y demás Cen ti-os, acerca de  los dercclios, a.ccio- 
nes y recursos que una  u otros h a y a n  cle intei-punei- o ejer- 
cita.r en la vía guberiintiva, judicial, o contencioso-admi- 
nisti-ativa. 

El informe será  emitido previo acucrdo o requerimiento 
del Claustro, de  la Junta de l : ; t ~ ~ ~ l t ~ ~ d  O de la entidad directi- 
va del Centro que Scl creyei-e COII cap;~.ci,l;lcl para ejercitar 
los referidos derechos, acciones o recursos. 

ART. 01). 1iltegr;~rhn al Claustro ordinario todas las 
Tuntas de Filcultad o Secci6n presididas por el Rector y 
será  Ueci-etni-io el de la Vnivcrsidad. 

Se reunirá. pi-ccis:imente un incs ;irltcs de comenzar el 
curso escolar y despi1i.s ci1nntíi.s ~.c<:c-; lo crva necesario cl 
Rector  o lo pidan dic~z de sus indil-iiliior;, dc los cuales seis 
poi- 1 0  inenos, sean Cateclráticos riurncrarios. 

A 0 .  SerAn :itribuciones del Cl;'iusti-o 01-dini~i-in: 
1." liesolvei- acerca de la <izept;rcióii de cl~in;iciorles, 

Ic.g:iil(os, pi-Cstamos, c;ubvciicionec, hci-enci:ii o f~inclnciones 
que fiici-en clli-ccidos a la Vnir-vi-sid:icl, si11 pi-c.vio clcstirio rt 
una 1;nciilt:ici o Centro dcterminaclo y acoi-dai- 1;i conipr-a, 
ycnta o pc'siuut;~ de 17ii:ncs iri:li~icililei cl!r-i las rcslr-iccioiics 
:interiores. 

2." Jlecitlir- acei-ca de I<-ls 1-c~ui-siis, c!ci-eshos o accio- 
nes que el Rector o el Síndico 1l:iy;in tlc ilitei-poner o ejer- 
c i tar  en i lon~bre de la (_:nivcrsidail e'i la ví;t gul1er11;ttiva, 
judicial, o contcacioso-adn~inisti-atix~a. 

: ; . O  Ejercer la superior inspección 1-cspvc t o  ;i 1 cumpli- 
miento c t c l  pi-csente Est:? tu to y disposicirli~c.~ complcmen- 
tari:~s, corrigienclo las c~ti-;ilimito.cionr.c clue n t )  tuvic.rcn 
sanción especial. I 



4." Rectificar o ratificar los acuerdos adoptados por 
la Comisión ejecutiva. 

- 5 . O  niornbrar Rector y Vice-Rector. 
6." Nombrar el personal docente en virtud de las atri-  

buciones que le concede e! presente Estatuto. 
7.' Nombrar el Secretario general y el Administrador- 

Habilitado de la Universidad. 
8." Acordar la separacidn del personal administrativo 

y subalterno, previo expediente y respetando los derechos 
.adquiridos por los actuales fui~cionarios y dependientes. 

9 . O  IZ~r:~cuar la consulta a que se  refiere la última par te  
d e  la Base décima del R. D. de 21 de  Mayo d e  1019 para 
traslados de Catedraticos numerarios. 

10. Adjudicar las becas n que s e  refiere la Base 8." del 
referido R .  D.  y otorgar las becas y pensiones creadas por 
l a  Lniversidrid con al-, :gio a lo propuesto por las Faculta- 
des, propoi-cionalmente al número de alumnos respectivos. 

11. Acordar acerca de las niodificaciones del presente 
Estatuto a propuesta de alguno de  los órganos representa- 
tivos de la U:iiversidad. 

12. Aprobar anualmente el inventario, presupuesto y 
cuentas de las I~acultacles. 

13. Establecer, organizar y dotar los trabajos y ense- 
fianzas comurie.r a varias Fncult;: les y subvencionar los 
establecidos por éstas, si s e  juzg-are conveniente. 

14. Conceder matriculas gratuitas a los estudiantes a 
quienes propusiere la Facultad o Centro respectivo en  con- 
foi-inidad con lo establecido en el articulo 12 del presente 
Estatuto. 

15. Redactar y i-efoi-mar el Reglamento de  Disciplina 
escolar e imponer  las co r r ecc io~~es  que éste le reserve. 

16 Tiegular los derechos d e  ascenso, jubilacidn, exce- 
dencia, viudedad y orfanciad que se deriven de  los ca rgos  
universitario< así como retribuír, gratificar y ascender  a 
los que los clesempeRen. 

17. Designar los Catedráticos, Profesores y Auxiliares 



pa ra  misiones especiales que deban desempeiiar por cuenta 
d e  la Universidad. 

18. Resolvei- 1cs asuntos de  relaci6n exterior entre la 
Universidad de  O ~ i e d o  y las demás clel Reino o extranjeras. 

19. Intervenir en los casos de extralimitación que pu- 
dieran relacionarse con las condiciones científicas y econ6- 
micas d e  los libros d e  texto. 

20. Las demás atribuciones que le competa11 con arre- 
glo a lo preceptuado en ei presente Estatuto. 

A R ~ .  64. S e r á  obligatoria In asistencia al Claustro 
ordinario d e  todos los indiviguos que tengan voz y voto 
e n  61 y que disfruten sueldo o gratificación. 

E l  Claustro acordará la multa que debci-án satisfacer los 
que no concurrieren a sus  sesiones. 

Ninguna reunion será  válida en pi-fmei-a convocatoria 
s i n  la  asistencia de la mitad más uno cle los claustrales d e  
c a d a  Facultad. 

ART. 65. Formarcin el Claustro extraordinario: 
1 .O El Claustro ordinario. 
2." Los Doctores m~.ttriculados que fuei-en miembros de  

la Universidad de Oviedo o desempefiasen o hubieren des- 
empeñado funciones docentes en esta,  o hubiesen acredi- 
&do s u  vocación científica por medio de publicaciones o 
trabajos d e  investigación de  reconocido merito, o hubieren 
demostrado su  interes por la Universidad mediante dona- 
ciones o servicios prestados a la misma. 

3." Los Doctores honorarios a quienes la Universidad 
hubiese conferido este titulo. 

4.O Los Directores de los Instit~itos gcsneraIes y TCc-ni-. 
cos  d e  Oviedo, Lebn, Real Instituto de Jovcllanos de Gijon, 
Escuelas Normales d e  h4nestros y Maesti-as de Oviedo y 
León, Escuela de  Veterinaria de León, Escuela Induslriril 
de Gijón, Escuela de AI  tes y Oficios de 01 ieclo, 1:scuela 
profesional d e  Comercio de Gijón, Escuelas Pei-icialts d e  
Comercio de  Ovietlo y LeOn, Escuela Náutica de Gijón y 
dernCis establecimientos de ensefianzas secunciarias o espe- 



-ciales que existan o s e  creen en lo sucesivo en el dis t r i ta  
universitario. 

5 . O  Los particulares o representantes d e  entidades que 
hayan contribuido con donaciones o subvenciones o hayan  
prestado servicios importantes a la  Universidad. 

6." Los iilcaldes de  Ayuntamientos del Distrito univer- 
sitario que  hayan consiq-nado subvenciones para  el  soste- 
ilimieilto de  la Universidad. 

Respecto de la admisión de  los individuos del Claustro 
extraordinario comprendidos en  los números 2.", 5 . O  y 6." 
decidirá el propio Claustro extraordinario constituido pro- 
visionalme~ite con los miembros a que s e  refieren los n6- 
meros 1 . O  y 4." 

Todo 10 dispuesto en el presente articulo se  entenderii 
sin perjuicio de  lo establecido en la legislaci6n vigente 
respecto a l  claustro clcctoral. 

ART 00. SCI. A i i  atribuciones PI-0pia.s del Clairstro ex- 
ti-aorcl.inario. 

l." Nombrar Doctores honorarios d e  la Universidad a 
ias personas q u e  por sus  prestigios se hicieren acreedoras  
a esta distinción. 

2 . O  c1'01~1;ii- iniciati\las en la creación, fomento y mejora 
de las instituciones escolares y educativas a que s e  refiere 
el ni-t. 131. 

3." l.<csolvei- sobre íimpliacitln o retlucción de los lírní- 
t c s  del distrito univei-citiirio de  ~ tcucrdo  con el 

4 . O  0rg;inizar la. r-esiJencia de  estudiantes a que  refie- 
re el a r t .  3'3. 

5 . O  Las clemrís a t i - ibuc io~~es  que le confierc el presente  
Estatuto.  

A!;T. 07. E1 CIau~t i -O extraordinario se reunirá. siempre 
que  Ic, csij;i el cuinplitniento de  lo dispuesto e n  el ;~rtículo; 
anter ior  5 .  cn los Kegl:imentos coinplementarios del pre- 
sen te  1:ist;it~ito. 

Dcbei-á i.eunii-se también elClaustro extra.ordii~:il-io para 



solemnizar la inauguración del Curso acaddmico, asi como 
en los casos en que la Uiiiversiclad celebre alguna solem- 
nidad que, a juicio del Rector, merezca la presencia d e  la 
Corporación universitaria; y tambien cuando haya d e  asis- 
tir ésta a fiestas o actos públicos a que fuere invitada ofi- 
cialmen te. 

El Claustro extraordinario deberá, finalmente, reunirse 
cuando la Comisidn ejecutiva lo acuerde por si o a instan- 
cia de veinte claustrales. 

ART. 68. L a  Asamblea general de la Universidad esta- 
rá formada por la totalidad de 6rganos y autoridades aca- 
demicas. También formarán parte de ella un represen- 
tante  por cada institucidn extrauniversitaria fundada por 
la Universidad o por las Facultades, y otro por cada uno d e  
los Patronatos constituidos en el Distrito universitario para 
diversos fines de educación e instruccibn. Integrarán, así- 
mismo, la Asamblea general de la Cniversidad, represen- 
tantes de las Asociaciones escolares en los te~-minos pres- 
critos en el art. 72. 

AHT. 69. SerLin atribuciones de  la Asamblea general: 
1." Tomar las iniciativas que estime oportunas para  

el mejor dc.sarrollo de instituciones pedagógicas y de cul- 
tura. 

2 . O  Aprobar en sesi6n anual de principio de curso, el 
inventario general de la Universidad y sus modificaciones, 
la cuenta general de  ésta, su presupuesto y las memorias 
anualcs. 

3." Las demás atribuciones que le conliera el presente 
Estatuto, y las disposicioiies reqlamen tarias especiales. 

WRT. 70. La Comision ejecutiva estará formada por 
el Rector-, Vice-Rector qT Decanos de las Facultades, y 
actuará en ella de Secretario el de la Universidad. 

La ComisiOn ejecutiva se reunirá por lo menos una vez 
al mes. También se reunirá siempre que la convoque el  
Rector o lo solicite alguno de sus miembros. 

ART. 71. Serán atribuciones de la ComisiOnu ejectiva: 



1.' Cuid:ii- d e  que todos los servicios se realicen iior- 
malmente. 

2 . O  Inspeccionar el cumplimiento de sus propios acuer- 
dos y de las resoluciones ejecutivas d e  los demás Srganos 
universitarios. 

3." Asesorar al Rector en los asuntos en que este cr-e;+ 
sonveniente oír su  parecer. 

4." Proponer al R-ector y a los diversos órganos univel-- 
sitarios cuanto se refiera a la ensei7anz.i, así como al 1-égi- 
men interior de la Universidad. 

5 . O  Autorizar y refrendar la  obra del Administrador 
general de la Universidad. 

6 . O  Regular el aprovechamiento común de locales y 
material científico por las distintas Facultades, excepto lo 
que esté destinado al uso privativo de alguna de ellas. 

7." Redactar la Memoria anual de  la Universidad. 
8." Aprob;ii- los Estatutos de las Asociaciones de estu- 

diantes que se constituyan en la Universidad. 
9 . O  Admitir y nombrar miembros de 121. Universidad. 
10. Las  demás atribuciones que le confiera el presente 

Estatuto y demás disposiciones reglamentarias. 
AKT. 72. Las  Asociaciones de estudiantes constituídas 

con arreglo al número 8." del artículo anterior tendrAii 
el caracter de Organos universitarios y esta.rán representa- 
das  en la Asamblea general con voz y voto, por s u  Presi- 
dente o por el socio en quien este delegue. 

De las  Autoridades Unlversltarlas 

AK r .  73. Serán autoridades univet-sit~irias, el Rector 
y Vice-Rector y los Decano\ de la\  Facultades o en su 
detecto de las Seccionec de ellas 

ART. 74. El liector será el Jcte inmediato de la Uni- 



versidad y de su Distrito y Pi-esidente nato de todas sus ins- 
tituciones docentes y extradocentes. El Rector disfrutará 
por lo menos de los mismos honores y preeminencias que la 
legislación actual le concede. Su  gratificación sera fijada. 
por el Claustro ordinario, en vista de los recursos economi- 
cos de la Universidad. 

ARZ.. 73. Para poder ejercer el ca.rgo de Rector se  
requiere ser Catedrático numerario activo, jubilado o ex- 
cedente, de la Univei-sidad de Oviedo, y haber desempella- 
do ciitedra en ella durante cinco aiíos por lo meilos. 

AR-J-. 76. El Rector será elegido por votación secreta 
en Claustro ordinario para un período de cinco años. 

Convocado el Claustro ordinario para la elección de 
Rector, no se tendrá por constitufdo si no asisten, por 10 
menos, las dos terceras partes de sus iridividuos, y nece- 
sariamen tc dos tercios de sus Catedráticos numerarios, .y 
sera precis~i la míiyorí~i absoluta de los votos presentes 
para que la elección sea válida. 

Si ninguno d e  los C;iteclráticos la obtuviei-e se r-epetirá 
la votación cl mismo día, y si tampoco en este caso se  lo- 
grase se pi-oc:cdet-ii a nucvü convocatoria para. repetir la 
eleccidn en el téi-mino de ocho días. 

'1'1-nnscurridos los d.os meses sin haber cubierto la vacan- 
te, el licctoi- interino lo notificrir& ;i1 (;obierrio para. q u e  
éste pi-oced;i a 11ombra1- Rector por l i .  0 y p~i i - i~  un pei-ío- 
do máximo de dos afios. 

El Rector no podi-á ser reelegido sin3 d.ciput '~  dc  p;is:t- 
dos cinco rif ios, desde su c!-:se, a n o  ser que el Claustro pro- 
ponga la reelección por un¿~i-iirnicl;~J. 

L:L pritnera COIII-ocatoria dcl C1:iustro ordin:ii-io para la 
elecci6n del Rector deberá siempre ser hechit dos  meses 
antes de terminal- el períuclo de vigencia de la eleccic>n lin- 

terior. 
Anr .  77. Serfin atr-ibuciones del Rector: 
1 . O  Hacci- que se cumpla el presente Estatuto y los Re- 

jg1.nmc.i.i tos complement~ii-ios. 



2." Ser l e l e  superior de todos los Establecimientos ofi- 
ciales de enseiíanza del distrito universitai-io de acuel-do 
con las atribuciones que le confiere la legislación vigente. 

3.' Transiiiitir toda clase de  peticiones y solicituiles 
individuales o colectivas del persona.1 universitario. 

Las referidas instancias deberán ir ricompañadris de in- 
forme del propio Rector, del que dará cuenta al  Cla~istro,  o 
del de las Juntas de Facultad, en su caso, o de la Comisión 
ejecutiva cuando el asunto se refiera á la Universidad. 

4." Aplicar las correcciones disciplinarias que le in- 
cumben según lo establecido en el presente Estatuto. 
5:' Llevar la voz y representación de la Universidad 

e n  toclos los actos oficiales. 
6.' Autorizar y refrendar el iiombramie~ntc del perso- 

nal docente, administrativo y subalterno en los casos prel 
vistos por el presente Estatuto. 

7 . O  Presidir los órganos uiiiversitarios, excepto las Jun- 
tas  de Facultad, previa citacibn. 

E n  el caso de que el Rector se  negase a convoc;ir el 
Claustro y el asunto sobre el que este tuviera que resolver 
iuere de importancia, se  le requerirá para que lo haga ante 
el Sccretario de la Universidad; y ,  si aún así no lo hiciera, 
pr~drlt el Vice-Rector o el Catedrático mAs antiguo de los 
que hubiel-en hecho el 1-equerimiento, convocar al Cla~istro 
que podrA ser pi-esiclido por el reterido Vice-Rectos, Decrino 
o CatedrCitico más antiquo entre 10s presentes; obligátidose 
el Secretario a insci.,bir el acta  de la sesi6n en el libro co- 
rrespondicn te. 

8 . O  Representar ;l 1í1 Univei-siclnd en i~iicio, salvo lo que 
preceptúe especialmente el presente Estatuti, o disposicio- 
nes rcglnmentar,as afines Para  ausiliai-le en t:il concepto, 
podrá haber un iiscsor jurídico, Catedi-Atico numerario de 
la Fiicultad cle Derecho, nombrado por la Comisi6n eje- 
cutiva 

A l r .  7 El Rector cesar& en su  cargo a los cinco :i?ios 
de su posesión o antes de transcut-ridos, si lo solicitare, n 



petición propia y con motivo suficiente a juicio del Claustro 
ordinario. 

Tambien cesará el Rector en su cargo cuando el Claus- 
tro, por las dos terceras partes de sus votos, declare perju- 
dicial su gestión para los intereses de la Universidad. 

ART. 79. El cargo de Vice-Rector recaerá en un Cate- 
dratico num.erario activo de 1;~ Universidad que será elegi- 
do por el Claustro ordinario para un período de cinco anos, 
mediante el mismo procedimiento previsto para la elección 
de Rector por el art .  76. 

El Kector y Vice-Rector no podrán pertenecer junta- 
mente á la misma Facultad. 

ART. 80. El Vice-Rector será el sustituto del Rector en 
ausencias o enfei-medades y vacantes, y su delegado en las 
funciones que este tenga a bien encomendarle transitoria- 
mente. 

El Vice-Rector en conformidad con lo que preceptúen 
los Reglamentos respectivos, disfrutará de los lionores co- 
rrespondientes B su  ca.rgo y de la gratificación que se le 
asigne cuando clesempcríc íntegramente las funciones de 
Rector,. 

ART. SI. Sustituirán al Vice-Rector, los Decanos de 
las Facultades por orden de antigüedad en su  cargo, o en su 
defecto, en el de Catedráticos. 

ART. 82. El Vice-Rector cesará en sus funciones por 
las mismas causas expresadas y reguladas en el nrt. 78. 

,!!l~-r. 83. El cargo de Decano recaei-á el? u n  Catedráti- 
co numera.rio, siendo noinbrado para un periodo de cinco 
aijos por la ]unta. de Facultad correspondiente, mediante 
el mismo previsto para la elección de Rector 
por el citado a r t .  70. 

ART. 84. El Decano cesará en su cargo por las mismas 
causas prescritas en el art. 78. , 

ART. 85. Cada Facultad designará un \'ice-Decano'que 
sustituirá al Decano en el ejercicio de sus I'unciones y des- 
empenará las que esle tenga a bien delegarle. 



ANT. 86. Serán atribuc.ioner del Decano: 
l." Velar por el debido cumplimiento d e  la  ensefianza 

-en su Facultad. 
2." Dirigii- la administración de los bienes, rentas y do- 

nativos de la Facultad. 
3.' Autorizar con su  firma las actas,  registros y certi- 

ficaciones que expida la Secretaría de  la misma, y con el 
.Visto)) del Itector, los titulos y diplomas que aquél con- 
fiera. 

4 . O  Convocar y presidir las Juntas de Facultad y re- 
solver, en ellas, con su  voto, los empates, excepto e n  la 
elección de cargos en la cual no tendrá voto de  cali- 
dad. 

En el caso en que  el Decano se negare a convocar la 
Junta. clc la Facultad y el asunto sobre el que esta tuviere 
que resolver fuet-e de importancia, s e  seguirá el procedi- 
miento prescrito en el párrafo s e g ~ ~ n d o  del núm. 7." del ar- 
&[culo 77, con la n~oclificación de que el requerimiento en 
dicho núinei-o pi-eccptuaiido se  hará ante el Rector de la 
C'nivei-sidad. 

5 . O  Ejecutar los acuerdos tomados por 13 Junta de  Ia 
F a  cul tad. 

6." Tomar cuantas clisposiciones sean pertinentes para 
el buen 1-dgirnen interior de la misma, sin perjuicio de Inc 
atribuciones cle la Junt~r  o de los demás 61-ganos universita- 
rios. 

7." Informar las inst.~ncias de sus inferiores inmediatos 
para cursarlas a la Superioridad. 

8." Las clemlís ati-ibuciones que el presente Estatuto y 
disposiciones coinplemeiitarias le asignen, como Jefe inmc- 
dinto de la respectiva Facultad. 

ART. 87. 'El Decano tendrá, por lo menos, los mismos 
honores y preeminencias que la Legislación actual le 
confiere y su gi-;ititic:tción será fijltda por la Junta de la 
Facultad, en vista de los recursos económicos que ella: 
posea. 



De las corulslones especiales 

ART. B. Para  toc1:is I n s  cuestiones que interesen a la 
vez a dos o mhs Facultades, podrán crearse comisiones 
mixtas integradas por profesores pertenecientes a aqu6- 
Ilas, bajo la presidencia del Rector. 

RRT. 89. La Universidad podrá nombrar por el ttrmino 
d e  un aÍío uno o mAs Síndicos letrados cuya misi6n será  
la de representar y defender la Univei-sidad o a sus entida- 
des en los litigios en que una u otras se mostraren parte. 

Esto se entenderá sin pei-juicio de las atribuciones que 
el presente Estatuto confiere al Rector. 

De los recursos de queja y alzada y de los conflictos entre entldades 
universitarias. 

ARI. 90. Las Ordenes que emanaren d e  las autoridades 
académicas o de  quien tuviese potestad de tnandar dentro 
d e  la jerarquía universitaria, y los acuer-dos ejecutivos de la 
,%samblea general, Comisi6n eJei,utiva, Claustros y Juntas, 
admitirán recursos cle queja y alzncla en confoi-midacl con 
las  reglas siguientes: 

1." De todas las 1-esoluciones podrá el interesado recu- 
r r i r  sucesivainente a i ~ t e  sus dos superiores inmedi:~ tos 
dentro del siguiente orden: Ayuclarites, Ausiliiii-es, C:i te- 
dráticos y Pi-ofesorrs encargados )- e.;trnordii-i~irios De- 
cano, Rector y Ministro de Instrucióil pública y B ~ l l a s  
Al-tec, 



2." De todo acuerdo ejecutivo podrá el interesado re- 
currir  s~~ces ivamente  a las dos entidades superiores inme- 
diatas dentro de! siguiente orden: Juntas c1.e Centros docea- 
tes adscritos a una Facultad, Juntas de Facultad, Comisi6n 
ejecutiva, Claustro ordinario y Ministerio de  Instrucci6n 
pública y Bellas Artes. 

Se  entenderá por superior inmediato de  un Centro do- 
cente no ;~dscri to  ít una Facultad universitaria, ia Comi- 
siOn ejecutiva de la Universida.d. 

ART. 91. En el caso de que surgiesen discordias o con- 
flictos entre diversos Centros u ói.gaiios'de la Universidad 
o entre alguno de dichos Centros u Organos y ést:t, se se- 
guircln para su resoluci6n las reglas siguientes: 

1." Si el conflicto surgiere enti-e un Centro y la Facul- 
tad a que es tu1,iei-c aclscrito, resol\.er-á en primera instancia 
la Comi:;i611 ejecutiva j r  en segciiidn instancia el Claustt-o 
ordin;~rio. 

2." Si surgiei-c entre un Centro adscrito o no adscrito 
a una Facultad determinada y l a  Comisión ejecutiva, resol- 
verá en primera instancia el Claustro ordinario y en se- 
gunda instancia el hlinisterio de Instruccibn Pública y Be- 
IIiis Artes. 

3." Si sur-giei-c e11ti.e un Centi-o adscrito o no nclscrito 
a -1;;icult;'id clcterrnin;.icia el Cl;iusti-o ordinario, resolver8 
el Ministci-io cle lnhtrucci0n Públic:i y Bclllis Artes .  . 

4." Si la discordia surg.iere ci-itre clistintas ;tsocincio- 
nes de estudi;intes, resolverá la Junta de FacuItad en  
primera instancia y la Comisión ejecutiva e n  scgunda 
inst;lncia, si es~iii.iei-en ;~clscritas 1;is referidas ;~sociacio- 
nes a una 1;:ic'ul t ; i i l  cleternlinad;~; 1. la Comis i~n  ejecutiva 
y el Clausti-o (21-ciin;irio respectivi~rne:lte , si no lo estu- 
vicren. 

5.;' Si l;t clisco~-di;i surgiei-e enti-e diversas Facult;l-~CS, 
resolverhn en pi-imerii instancia e l  Claustro ord inai-ir) y era 
seguncla inst;iilci;t el Ministerio rle Instrucción Pública 
Bellas Ai-les. 



Ambas instancias serán aplicables al caso de discordia 
entre una Facultad y la ComisiOn ejecutiva. 

- 6." Si el conflicto surgiere entre una Facultad y el 
Claustro ordinario, o, entre la Comisi6n ejecutiva y eI 
Claustro ordinario, así como en el caso de que surgiere 
entre cualquiera Facultad o Centro y el Claustro .extraer- 
dinario o la Asamblea general, el Ministerio de Instrucción. 
Pública y Bellas Artes, resolverá lo procedente. 

TITULO VI 

DE LA HACIENDA UNIVERSITARIA 

Del patrimonio de la Unlversldad y de sus Facultades y Centros. 

ART. 92. Constituirán el patrimonio de la Universidad: 
1 . O  Los  bienes y valores de s u  fundaci6n, si el Gobier- 

no acordare devolv~rselos.  
2." Las consignaciones que, para el mal1 tenimiento d e  

l a  Universidad, figuren en los presupuestos del Estado. 
' 

3." Las  donaciones, legados y herencias con que la fa- 
vorezcan las personas o entidades amantes de la instrucción 

4." Las subvenciones de las Corporaciones provincial 
y locales. 

5." El producto de las publicaciones oficiales de 13 
Universidad. 

6." El importe de  sus  certificados de estudios. 
7 . O  El total de  los dereclios académicos que fije la Uni- 

versidad para las ensefianzas no profesionales, ;i:npl:xclón 
de estudios, trabajos de  investigacióii, prdcticas de 1;ibo- 
ratorios, multas, títulos de miembi-os cle la Unii.ersiclad. 
libretas de  estudiaiites y otros análogos. 



8.s El 50 por 100 del importe de las matriculas corres- 
pondientes a las ensefianzas profesionales. 

9 . O  Los b'enes de los Catedráticos de la Universidad 
d e  Oviedo que 1-nueran abintestato sin dejar parientes den- 
tro del sexto grado civil, @ viuda. 

10. El rendimiento que produzcan los demás servicios 
e instituciones que establezca la Universidad. 

11. Cualesquiera otros ingresos lícitos. 
ART. 93. El producto íntegro de los recursos que men- 

cionan los números 8.' y 9.' más la parte que s e  determine 
de  los mencionados en el núm. 3." se invertir& en la adqui- 
sici6n de títulos de  la IDeuda pública del 4 por 100 interior 
que serán consignados en depósito intransferible a nombre 
de la Universidad, constituyendo un patrimonio corporativo 
inalienable que permita, media.nte el gradual y constante 
crecimiento de sus rentas subvenir, cada ano a la obra uni- 
ve&ita.ria. 

AKT. 94. Constituirán los recursos de cada Facultad: 
1 . O  I,a parte de los rEcursos de la Universidad que esta 

le destine. 
2." Las donaciones, legados o herencias que estén con- 

signadas especialmente a la Facultad. 
3." Las  subvenciones con que la favorezcan las entidrt- 

des provincial y locales interesadas en que se formen hom- 
bres aptos para el progreso intelectual. 

4." El 50 por 100 del importe cle sus matrículas. 
5 . O  El total de lo que abonen sus alumnos por clases 

prácticas. 
6 . O  El importe de  Iíis certificaciones que expida la Fa- 

cultad en rel;tci6n con sus ensefianzas especiales. 
7 Cu;ilquiera otro emolumento que la 1;ac~iltaci pueda 

establecer legalmente como retribución de ensefianzas o 
servicios realiz;ldos por ella. 

ART. 95. Las Facultades ~iodrán convertir los fondos 
en metálico que no hayan de ser invertidos inmediatamen- 
te, en la forn-ia preceptu;ld:i por el a r t .  93. 

6 



Del inventario, ernpr6stltos. edificios unlversi?arios 
y material cientlfico 

ART. 96. Todos los organismos universitarios harán 
durarite el pi-imei- año de vigencia del presente Estatuto, 
-un inventario general que unificar21 la Comisión ejecutiva 
y será  pi-eseiitado parli s u  aprobaci6n a la /Isamblea ge- 
nei-al, 

El inventario a que se  1-efiere el párrafo anterior sei-á 
rectifickido anualmente para su mayor exactitud. 

Cada vez  que se c~onstituya nueva Comision ejecutiva, 
debei-PL ésta 1-evis;ir el inventario haciéndolo cons ta -  a l  pie 
con la especificación de los resultados de  la revisión, a fin 
de poder ser  dep~ i r adas  las rcsponsabilidades a que l ~ u b i e r e  
lug-a 1-. 

Cada l~ílcult;i<l 2~i i rcl ;~i .á  copia certificada del inventario 
con sus 1-ectilicaciolies. 

í4ii.t. 97. 13;ii-a dispoiler del patrimonio intransferible 
de la. Uni\-ersidacl, para  tomas dinero a préstamo sobre el 
CI-edito cle la ~nisrnli o para realizar cualquiei-a otra  opera- 
ci611 financiera que afecte a la integi-idlid de los bienes co- 
munes, se rá  pi-ecisa la autoi-izrición previa del Clausli-o ex- 
tr,iordiii:ii-io, :i pi-opuest;~ del oi-dinai-io. 

Cuando la auto]-iz~ición se 1-ehei-;i a l  priti-imoiiio de las 
P:tcultades, se r8  concediila por las Juntas respectivas. 

Ai<,r. 93. Los emprCstitos 110 podrl-ín sei-vir nunca p a r a  
satisfacei- oblig-glicio~ies 01-clinarias y no serán vAliclos rnien- 
t r a s  que no se 112 bili ten ci-écli tos bastantes par;; intel-cses y 
¿-iiilortiz;i c i o n ~ ' ~ .  

AICT. 09. P;il-;i que 10s edificios universit~irios t-espon- 
dan  a las necesid:ides pni-;i ias cuales fueron consti-ut:los, 
los Catcdi-rlticos intei-esndos en 1:i nLie\,:t edificacit5n inter- 



vendrán desclc el principio hasta la ent rega  de la obra ,  con 
atribuciones suficientes para que es ta  responda a su fin. 

AKT. 100. C;ida Facultad tenclrá su material científico, 
s u  Biblioteca y mobiliario a su servicio, pudiendo e l l ;~  por 
sf misma adquirirlos o recibirlos en donación o préstnino. 

De los presupuestos y cuentas 

AR-I.. 101. Analmente formará la Universidad, por me- 
dio de  su Administradór-Habilitado, un proyecto de  presu- 
puesto general emel que estarán incluídos también los pre- 
supuestos particulares de  cada F~icul tad  o Sección y de 
cada Centro. 

El presupuesto general de  la Uniyei-sidüd se rá  presenta- 
d o  por la Comisi6n ejecutiva a l  Claustro 01-dinni-io, con la 
antelación suficiente para  su discusi6n y aprobaci6n antes  
de comenzar el curso. 

H I ~ T .  102. LOS Secretarios de  las Facultades o Seccio- 
nes  de  ellas, remitirAn tres meses antes a la Comisión eje- 
cutiva sus  presupuestos parciales 37 cuentas con el *Visto)> 
del Dec;tno. 

ART. 10.3. Todos los presupuestos consta]-án de  dos par- 
tes: gastos e ingresos; indicándose en ambas los conceptos 
debidamente clasificados y enumei-:idos con clariclad. 

Aizr. 101. I,as cuentas generales dc la Univerciclad 
serán formalizadss anualmente por el Administrador-Habi- 
litndo y sc  seguir¿ln para  su  confección y aproh;~ci6n ].as re- 
glas estableciclas en los arts 96, 101 y siguientes del presen- 
te Est;ituto. 

A n r .  305. D e  la gestión efectuada en cada período eco- . 

n6mico' por el Administi-ador-Habilitacio, refrendada por la 
Comisión ejecutiva. se  dará. cuenta por esta última a l  Cluus- 



t ro  ordinario en la misma sesión de aprobación del presuL 
puesto. 

Las cuentas deberán para su aprobación llevar como 
anejos todos los justificantes. 

ART. 106. LOS remanentes que hubiere en las cuentas 
irán a engrosar los ingresos de la Universidad, Facultad, 
Dependencia o Centro en que se hubieran producido. 

El deficit con que se  saldasen las cueiitas parciales o el 
presupuesto cle 111 Universidad o de alguna de  sus Facul- 
tades, Dependencias o Centros, ser&- llenado  con los re- 
cursos propios de la Universidad si ello no causare grave 
detrimento en su vida económica, o con las donaciones, 
prestaciones o anticipos que pudieran proporcionar las Fa- 
cultades, Dependencias o Centros cuyos remanentes les 
permitieren conceder esta recíproca ;quda  sin perjuicio 
pasa sus fines; pero la Facultad acreedora podrá previa- 
mente exigir las gai-anti~is que estime necesa r i~~s .  

En todo casu, siempre que hubiese la efectividad o el pe- 
ligro cierto y pr-6simo d e  que los ingresos de  1:t Universidad 
no fueren suficientes para atendei- a sus diversas necesida- 
des pedagdgicas. y adniinistr:ttivas, la Universidad se diri- 
girá al Gobiei-no o,  en su  caso, a las Cortes esponiendo ra- 
zonudamente lo que estime oportuno para obtener las sub- 
vencioncs indispensables. 

ART. 107. Constuil-A oblignci0n preferente en el Presu- 
puesto general de la Univei-sidcicl, cualquier iitrílso que 
hubiere quedado pendiente de  caldo en las cuentas del año 
anterior y cualquiera resulta que derivase de las pi~r-tidas 
de !a secciOn de gastos de dicho Pi-esupuesto. El Claustro, 
segun su prudente arbirio y en consideración a ILL impor- 
tancia de las atenciones pendientes de saldo, fijar5 el orden 
en que deberán sei- pagados los atrasos y las r e su l t~~s .  

Si por cua!esquiera circunstancia, resultare insuíicicntc 
la dotación establecida en el presupuesto, para el pago de  
una determinada atención, el Claustro, sin e s p e r a  a lu  ter- 
minaci6n del ano econ6mic0, resolverA aplicar la. cantidad 



necesaria del remanente general que hubiere en el tesoro 
universitario o del que se  hubiera producido en otras par- 
tidas ya  satisfechas; o verificar, desde luego, el pago por la 
cantidad que se hubiera fijado, dejando el resto para su abo- 
no en los presupuestos del año sig~iiente en  calidad de ati-a- 
so o resulta. 

Lo dispuesto en el presente artículo serA aplicab1,e a los 
presupuestos y cuentas parciales de las Facultades y de- 
,As Centros. Los acuerdos procedentes serán, en este caso, 
tomados poi- las Juntas de Facultad, o por las que funcio- 
naren en los referidos Centros. 

TITULO V I I 

ART. 103. La  Comisión ejecutirz soineterá a la apro- 
baci6n del Claustro ordinario un Reglamento de  disciplina 
a.cadémica con arreglo a las sigriientes bases: 

1 ." Si dentro de  los edificios universitarios se cometie- 
ren hechos sujetos a. la acción judicial o desórdenes'inte- 
riores por pei-sori;is exti-iifiris a la Universidad. el Rector 
pasara el tanto de culpa íi los tribunales, para que procedan 
con arreglo a derecho. 

2." Para las faltas graves cometidas dentro de la Uni- 
versidad poi- uni\~ei-sitarios, se formard, en cacia caso, un 
tribunal de estucliíintes, si el culpable fuere estudia.nte, o 
de Profesores, si el culpable tuviei-a esia categui-ía, el cual 
bajo la presidencia del Decano o Director respectivo, des- 
pués de pra.iticar Iris pi-uebas convenientes, dispondrá 1s  
COI-i-ecciOn adecuada. Dicho tribunal actuará en pi-iincra 
instancia y su f i i l l ~ ,  no sei-¿l ejecutivd, sin que c m  confrm;i.- 
do por el Clnustro. 

Si las f:tltns fuei-en de ;ilumnos contra Prctfcsor, o vice- 



versa, el tribunal que s e  forme constai-á de igual núme- 
ro de alumnos que  d e  Profesoi-es, presididos por el Rcc- 
áor. 

3 . O  El l?eglaincnto fijará el criterio para determinar la 
g r a ~ e d a d  d e  las faltas a fin de exceptuar del pl-ocedinliei~to 
an ter ior  las que  deban se r  corregiclas desde luego por Pi-o- 
fesores  o A u t o s i d r c ' ~ ~  acailkmicas en USO d e  sus atribucio- 
nes. 

4.' El Reglamento Gjnr;.l también el c.riterio para cleter- 
minar  la penalidad respectiva de las iiiltas que se come- 
tieren. 

No se podrá riplicar el castigo cle inl~aliilitíicion tcmpoi-al 
o perpetua para  cursar  en todas las I;;icultades o Uniwr-  
sidades ecpnllolas, a no medias pi-eviamente reciprocicl;id 
por parte de éstac;. 

ART. lo!?. En el caso de  que los estudiantes clc cual- 
quiera Facultad, curso o ensefl;inzít, antiCjpareil co1c.c tiva- 
mente  Ias vacaciones en cuíilquiei- periodo, pvrc1er"iii 1;~s 
mritrículas que hubieren abonado eii cliclin I'acultad, curso 
o enseñanza, y no podrftn s e r  admitidos en ella sin e1 abono 
de nuevos del-echos de mnti-ícula. 

S e  entenderá por anticipo colec ti1 o de v¿~crtcio~ies la no 
concnrrenciit a la F ; t i ~ l ~ ; t c i ,  curso O cii~ciI;\nz;i LIC ~ I I C  se 
t r a t e ,  de  Ins c ~ i a t r o  quintas partes de los estudi;iritcc mntri- 
culados en ella 

A I ~ T .  110. 1~ Universidad. en la forma que S(>!; .llar% el 
Kcgl;irncnto : i  q~ic s e  refiere‘ el a r t .  10S, coi.reg:;ir:': kis per- 
turb;iciones clc: la disciplina ilcad6mic:i perpetr;tclas pul- 1;is 
ascici:icioncs cle cstudi:intcs, con Iris multas, s:i.;pe!isi~);ii.. 
teriipurales, restricciones, disoluciones y delmás pcnalicla- 
des a que  hubierc lug;ir, s in  perjuicio d c  1;is coi-1-eci~ioiies 
individual(:s que fuer-cn pi-oceclciites c o n  al-i-cglo ;L 1 1 )  13i.í~- 

ccptu:ido e n  cl rcfcricio I<egl:imcnto. 



TITULO V l l l  

DEL PEIiSONAL ADMlNlSTRATlVO Y SUBALTERNO 

Del personal adrnlnlstratívo 

ART. 11 1. El pei-sonal administrativo de  la Universidad 
constituirC1 un cuerpo especial y exclusivo de la misma que 
será  integrado por uo Secretario general, un Administra- 
dor-Habilitado general, Oficiales primeros y segundos y 
Auxiliares, según 121 plantilla formada por la Comisión eje- 
cutiva y aprobada por el Claustro oi-clinario. 

ARI  112. El cargo de Secretario genera1;no podrá re- 
caei- en quien no sea mayor de edad y además CatedrLLtic~ 
numerario, o Profesor, o Doctor incorporado al Claustro, 
o Licenciado en alguna Facultad, u Oficial primero de 1% 
Secretaría si este llevare ocho años de servicios efectivos 
e n  su  empleo. 

E1 nonibr~imieilto se hará previo concurso que será  re- 
suelto en votacibn ce~-1-etn por  el Clnusti-o ordinar io .  

ART. 113. .E1 cargo cle A~1ministr;ldor-Habilitado se pro- 
veerá con los requisitos y en Eoi-ina semejante a lo pi-evists 
e n  el artículi:, anterior para Secretario general. Serán pre- 
feridos para el nornbi-amicnto de Administrador-Habilitado, 
quienes posean el título de Profesol; mercantil. 

Para  'tomar posesi611 del clugo de Adrniiiistrador-Habili- 
tado scrA pi-cciso que éste preste fi.ünza en la forma q u e  
detei-mint. la (:ornisi6n ejecutiva. 

AI:T. 11-1. L:i Comisión ejecutiva elegirá un Oficial pri- 
mero de Scci-etaría entre los Oficiales de la  misma q u e  
posean título cic L icenciado en alguna Facultad, atendien- 
dose a un oideil riguroso cle antigüedad en el emp1eo. 



Si 110 hubiere Oficiales en este caso, la CornisiOn ejecu- 
tiva proveerá la plaza entre  los aspirantes que posean 
dicho título a quienes s e  sometertí a una prueba d e  aptitud. 

AKT.  115 La Comisitin ejecutiva pi-ovcerá las plazas 
d e  Oficiales seguildos entre  los Auxiliares cle plantilla de 
Secretar ia  qiie lleven por lo menos cinco :iAos de servicios, 
atendiéndcise a un orden de antigüedad en el eiiiplco. 

No existiendo personas ea  estas conciiciones, las plazas 
podrán ser  provistas en aspirantes mayores clc edad que  
fueren Bachilleres o tuvieren el título de  maestro. 

Las personas comprendidas en el segundo pfii-i~~~fo de 
e s t e  articulo podran ser  sometidas a las pruebas de íiptitud 
q u e  se repiitcn nec-esai-ias. 

AHT. 110. El nombra miento d r  :lusiliai-es poclríl recaer  
cn quienes tcngnn título dc B;ichiller, siempi-e que se;iil mri- 
yores de 18 ;liios y hayan efectuado prueb:-!S d e  ciptitud en 
Caligraffa, h.Tecanogr:iffn, T;tquigi-afia y Con tabi1idít:l. 

ART. 11 7 .  1-;!S mujeres en quienes concui-riel-en las cir- 
cunstancias rnencionad;is en los artículos ;ir,teriores podrán 
o p t a -  también ri las plazas d e  Oficiales y Au~ili:.ires d e  
plantilla. 

AKT. 118. l'tira las nccecidades del régimen ;iclministra- 
tivo de las F;icultiides podrán destinarse a ellas un Oficial 
y un r'uxiliar- que estarán bajo 1;i inmediata ciii-eccion del 
Secretario d e  In Facultízd respectiva. 

Det personal suí!al:erno 

L ~ I ; T ,  t 19. I'.! pei-sonnl sub:~lt:~rn:~ FOI-rn;ir;í i i : i  cuc,i.po 
único,  crclusivo d e  la 1:niversiit;iJ. conpues to  clis !l:)zos 
de scr\.icio y h7uzc.a~ cle I-:i!>or:!tc;i-ios, k lusc i~s ,  iiil>livt?cns 
t. clcm5s dcpc-ndencias. 

;2rcr. 120. Los RIozos de  servicio serán noml)i-:iclns poi- 



el Rector a pi-opuesta de la Comisión ejecutiva que podrá 
someterlos ü examen. Los  aspirantes deberán tener menos 
de 30 anos,  a no s e r  y a  Mozos de  Laboi-atoi-io, disfrutar d e  
buena sülucl, c ~ i b e r  leer y escribir ,  no tener antecedentes 
penales y acredi tar  buena conducta. 

El Rec tor  nombrará ,  ent re  ellos, el Conserje, Bedel, Por-  
teros y 0rdenanza.s.  

A K T .  121. Los hlozos de l .~tboratorios,  hluseos, Gabine- ' 
tes  y o t ras  dependencias, serAn nombrados por el. Rector  a 
propuesta del Profesor o Director de  la dependencia res- 
pectiva.  Podrán,  con autorizacion de  és te ,  o en s u  caso del 
.Decano, concursar pl¿izas de  Mozos de sei-vicio. 

AXT. 122. L a  plantilla y la dotación de  este personal 
será fijada por el Claustro oriliníii-io jr los ascensos podrán 
efectua1-se sin cambio de puesto cuaiiclo  con^-eng;~ 21 las  ne- 
cesidades del servicio. 

AHT.  123. Un liegiamehto especia i ctctcl-iniii¿i.rh todos 
los extremos referentes al personal subalterno y las condi- 
ciones en que la Comisión ejecuti1.a pocli-B nornbrai- el per- 
sonal temporero que estime necesario. 

ART. 124. Lo dispuesto en el pi-esvnte Capítulo, se  en- 
tenderá  sin pci-Juicio d e  la Ley de 10 de Julio de 18% y de- 
más disposiciones complementarias. 

DISPOSICIGN GENERAL 

1 I l . .  En las cliversas tr;~nsfoi-macioncs que s e  
opcren c n  los pIa11c.s cle c:;tuclio cle in Uni\.ersi,!;iii ;tutonOmi- 
ca de  Ovieclo, cl Ylinistei-io d e  lnsti-uccic')n I'fiblic;~, s icr~ipre  
con el infoi-me de ell;i 5- cle.1 !<el11 Coi i i~ej i~  cle lnstrusción 
l'úblic;~, ;icoi-dar& los :icoplaniicntos dc personal que sean 
indispcns;iblci,, respetanclo siempre el pi-efei-ente desecho 



d e  quien acreditare dentro de la propia Universidad es ta r  
desempefiando cátedra ganada por oposición de igual o aná- 
logo contenido a la  que hubiera d e  proveerse en virtud d e  
la nueva organizaci6n. 

Respetados estos derechos del profesorado, a quien se 
refiere el presente artículo, las vacantes que se  produzcan 
y las nuevas ensefianzas que  se establezcan serán provistas 
por la misma Universidad, según las normas del presente 
Estatuto. 

Los  derechos reconocidos por el Estado al personal do- 
cente,  a que  s e  refieren los anteriores párrafos y el a r t .  36, 
serán sin perjuicio de  los derechos y ventajas que pudieran 
corresponderles con arreglo al  presente Estatuto. 

La Universidad respetará asimismo los derechos adqui- 
ridos por el personal administrativo y subalterno existente 
a1 tiempo de entrar  en vigencia el presente Estatuto, y dic- 
ta rá  reglas especiales para jubilación y separación del 
nombrado con arreglo a lo que este preceptúe. 

TITULO X 

DE LA REFORMA DEL ESTATUTO 

ART. 120. NO se  procederá a la  reforma del presente 
Estatuto sin previa propuesta de  algunos de  los órganos 
d e  la Universidad dii-ig-id'a al Claustro ordinario. Para que  
la propuesta sea  tomada en consideraci6n deberá ser  solici- 
tada por la tercera parte,  cuando menos, d e  los individuos 
que integren al órgano universitario solicitante. T,os acuer- 
dos de reforma tomados poi- el Claustro deberán obtener 
las  dos terceras  partes de  votos. 

ART.  127. La proposici6n de reforma s e  hará pública 
por el Rector ,  durante quince días, para da r  tiempo a q u e  
puedan presentíir observaciones las Entidades y Corpora- 



ciones que tu\.icsen intereses relacionados con los universi- 
tarios o que tengan entre sus fines sociales los de difusión , 

de la cultura . 
Transcurrido este plazo, la proposici6n juntamente con 

las observaciones a que se refiere el párrafo anterior pnca- 
rá al Claustro ordinario para su discusión y aprobación. 
Una vez acordílda la reforma, el Claustro la ele\ai-á al  
Cobiei-no para su aprob~icidn. 

ARTICULOS ADICIONALES 

A~r tcur-o  1.O En el plazo cle seis meses a contar desde 
la vigencia del presente Estatuto la Comisión ejecutiva re- 
dactará y el Claustro orc1in;lrio aprolx~i-ri disposiciones re- 
glamentarias especiales de desni-rollo de lo preceptuaclo en 
el. Ilichas disposiciones reglamentarja.~ regu1;irán las 1n:i te- 
rias siguientes: regimen interior de la Universidad, secre- 
tar-la general, secretarías de las Facult;ides, :ldministra- 
ci6n y 1-labilitaci6n, disciplina escolar, validez de estudios 
hechos en otras Universidades espafiolas y en Ins estranje- 
ras ,  pensiones, becas y Iruncl.aciones, personal administt-a- 
ti.\ro y subaltci-no, organizaci6n y funcionamento de Ijiblio- 
tecas ,  contabiliclad y 1-6girneii económico , mutualidades 
reglamentos especiales de las F~icultacles, los cuales serán 
redacti-td.os poi- Iris mismas; y demás nxi te]-ias que exijan 
una rcglamen triciOn comp1emcnta1-ia. 

Lo preceptuacIo en el parrafo anterior- se entenderá. sin 
perjuicio cIe las tlisposiciones 1-egl~~mentarias C L I J - ~  redac- 
ciOn cluciln reser-vricla por c.1 pi-esente Esta.tuto a las Juntas 
d e  Facultad. 

Arti.. 2." Se entenderán concedidos Ios tres turi-ios a 
que se rc8fit.i-e el ar t .  :+S! ní!m. ?.O, sicrnpi-e que  las Universi- 
dades no tuvieran establecido un Regl~imento-pacto, que 



les prescriba un pt-ocedimiento y un mínimum de garantías 
para proveer sus  vacantes en el personal docente.  

Si  no hubiere tal Reglamento común, la Universidad d e  
Oviedo, para no desmerecer en ningún caso en el alto c r e -  
dito científico que anhela gozar entre las demás Universi- 
dades hermanas, procurará que su personal docente sea 
seleccionado de manera equivalente al que, por termino me- 
dio, adopten las demás Universidades: lo mismo procut-ar& 
respecto a1 crédito de sus ensefianzas. 

EL. SECRETARIV GENERAL 

FAC;UNDO PEDROSA 

V." B." 
EL RECTOIZ. 

JES~S ARIAS DE VELASCO 



"i! ' 4 L  Claustro ordiiiario de la Universidad de  Oviedo al tiempo -- 
';jFde elevar a la Superioridad el anterior Estatuto, acuerda dirigir 

a los poderes públicos las sigiiientes PETICIONES, cuya concesión 
estima necesaria para que el r6giman autonómico pueda producir 
los beneficios criltui-ales q?ca el legislador se ha propuesto: 

1 " Que ( J Z  R. D. (1'1, S ! (Je Mayo d ~ '  í 9 19 sea el~ulado 
a ley siiz qlle $or. ello drje (ir ser cz~~i?pZi(LIo i?z~~zt~diczta~~rerzte. 
2." Que se establezca Zn ~~eces idnd  de tina Zcy para 

t-rrrrjf O ~ 2 1 P ~ l ' ) i t i ~  I / j z i i ' ~~ '~ i~Jades .  
7 ,  La Uviu~~sid(ulr  de Ouiedo tiesea qztr sea szrprimi- 

da 1 0  E / L S P I ~ ~ I Z  Z L Z  (1'b/'c e12 lodas ltls I/'ltiuersidadrs ; elz 
c,/ ctrso dc q ~ i e  los dc'i~~dc. Ihzivr~sidndes IZO ~ C Z ~ ~ Y ~ P J Z  la 
szrpi~~~sz'cíiz Tic d i c / / ( ~  L~rrse~~n~zzn  , soliciltr del Cobievjzo que 
c-orr líes pci~cel>cic~izc~.~ P ~ « L  e d e ~ ~ l ~ s  de Inl(>s c l l ~ ~ ~ n ~ z o s  se forilze 
un /012(1'0 C O I / / ( ~ I ~  n rcbtr,vtiv / 3 o ~  )arrtr.s igzrcrles entrr todas 
Ins L ~ z i u c ~ ~ ~ s I ~ J n ~ ~ e s ,  siil otlrn rledzrcció~l ( 1 2 1 ~  U I Z  tanto flor 



gie~z&c~ redrrrido de  la recazrdncidn obtenido p o ~  cada una 
d e  ellas qt.ie'les serd asignada C O I I Z O  co1:z~e1zsacidr2 iic7 g-as- 
tos cjeclzrndos. 

4." @~i.re  se g-izrcrrrticc cz~,~lplidnnze~zte por el Gobierno 
Ja v ida  cco~ldt~zicn (ir Zn f /rtznrn U??i~z.r~sz'dnd, co~~stz ' tz~~rrz-  
do n su  fazior r n z  fintrir.rtoizio qzle Zn poirgn n czlbierto d e  
toda ewenluali~dctd, y c.z.tyas rcíltas selrlz .s?tj5cirrites pava 
ntendcr, colno es debido, n sl/s 17lriltiflles ~-íc~cesicl'nde.s, y e n  
eZ caso de que tzo se accedier~  a esta ~ ( r ~ i t n l i z n c l ' d ~ ~  qzle ?os 
Podercs p?íDlicos glwa~zt ice~z cr Zn U~zi~ 'er .~ idnd Z ~ ~ . C O I Z S ~ ~ I Z ~ Z -  
r idn rn ccuin prcsrrprrrsto del Zsto(io ~ L J  i I / r  cz/l;.o o sr/bveti- 
c I Ó ~  qzre sea, por lo ureltos, cq~~iz~c.z/c~~ite ni i'ottrl i ~ ~ l p o r t e  dc  
Ins coizsig~lacio~zes nct?rales, rl cittrl! I Z O  sr?rri, cr? lo sttcesiz~o, 
redatcido por ~zitr:i-ri~z C O I I C P ~ ~ O ;  u'(> tul: suevtc ~ I I P ,  CI ~?ledieJn 
qr.rc sc p t ~ o u ' z ~ z ~ ~ o ~ z  vnc.n/ztcPs r ~ t  (.l pc~1,sorznl (~ctif(zI,  Y P A Z L ~ ~ Y  

c~trnzcnirrd~ ( I C ~ I ~ O  d~ ltz U~zi-~~er.sitlnd, er7 igual pr~o/oucidlz 
n /ti.< ecc~no/l~ín.s qrrc c > . d c i s  hnjns v~brosc-wtcr~t p n ~ / n  rl Estada. 

,' t l  
, Q r l ~  el hXstcr~E'o s p  coirzprollretn u po,q-crr lns  dolacio- 

n e s  corrcs,boí?dic~í~te.s I Z O  sdlo ni j)rofeso~,acl'n ncti~(rZ ?io17z- 
h ~ a d o  con c~rztrriovidrrtf n la  nprnóncl'd~r d1.11 Es tn f z~ to  siiro 
tni l ,bi~;~i  ra /os Ctrtcdrtitiros ~z~c~~rc~~*nvic~.s  izn~~rbrn(lns pri /o 
szrccsizlo prrva n .s i '~y~z~z t~~~u.s  pi,of;~.sio~/n/o.~ ~ ( , I , % o I / ( ~ ( . ~ ( ~ I I ~ I * s  

mi~/irnrrt/l st.17trlnri'o Po!- LJZ E,stc7&1. 
6 "* .Que Lo.s crt?diios para oi I I Z ( ~ L ~ , I , ~ ( I L  ~ * i t > ~ ~ i ' j / i c o ~  pc~l,sio- 

ncJ.s ptzrn u/nf;l!'czr ~~.str/dio.< C I I  (,! c7.~-tr.(r~/jrrn, c.o~!slvrtcc.icírz 
y s~!bzrzr?cid~z (te rc.sidc.:zcicrs dc ~strtrli(rrrtcs . S O S ~ ~ ~ I / ~ I ~ Z ~ C ~ ~ ~ . ~  

de  l)fl?liotc~cas, sc  c.c>~/cc>dalz ( V I  prc1s!rpiic~síus r7our71rnb/nt~1ztc 
pm-cr randa Ut~iz~crsiclncl o e~z,ylo(itr(los ('11 rl Iol«l íi~rborte di' 
l ( z  .~7/5u(~?rczd1r q [ r ~  co/,rc~.spe~~dr~ ( r  c(~/ / iv  / 0 7 ( 7  ( / e  ( J ~ / o Y .  

7." c h ! ~  .w ? Z ( / , Y ~ I I  ~ / ~ c f i ~ ~ o , s ,  (7 /u l!iujbOr ?7r(,7~~7'~(1 10s 
~.vc;tf;ifns c-otir:c~~Jitl~s cr l a  ¿ i i i z ~ i ~ r . ~ ¿ t / ~ ( !  r l c  Oi,~'/~í.'o ptrrn 
Ja (ic~tn(.,"d~i I,nbi~l*erfoi~ins 3, ;l/cl!'ri-icíl ,f i jo 

S." ( J ! / ( p  .S(, (-(ITICCO'(Z i7  /(7 L>!i;,p)..sii?l~(f (-l / ~ : ~ ~ ~ ~ ~ f i  ;o 
$ob~ri.::(r f x r ~ * ( r  [;ti.y(t:, 1, t.? ? ? ? ( ~ . I - ~ I I / ? ~ I ) I  ( 1 ~  f.~*c~~cioi/t'.q, / / tu -  
ja.<. 3- f i~; , z l i l~gi~ .< \ i~h~,? tr;httfuci(j!~ , f . i*(~~~q?/ici(z /?U.\LUZ 
c!(..~r-r;rrrfi~.q 1'12 Z(?c li:r7/cp~,~7.s ,ic/ Pc~i*.<ol/nl cioco~ztc. 



9." .Que sc resevve a la U~zi.uersidad el 02ovgamient0, 
Z-xfledicidn y percepcidlz de derechos del títcrlo de Doctor 
ya que éste ízo tieíze ca~factev pvofesional y ha de sr?v veszil- 
fado de eítseila~tzas creadas 3) dotadas por la  pvopia UTL~- 
ve~fs idad.  

1 O. Que sc reforme el avticulo 956 del Cddign civil 
pcrvn qtir sea pvejerida la Uziuevsidad al Estudo elt la su- 
cesicíjr itlt~2sttrda. 

1 2 .  Que los Pvojesoves y alumnos so~netidus a obliga- 
riojzes ínilitnves las crrmplarz durante las vacaciorze~ . 

12. Que se ceda cr la Oitiaersidad la propiedad de  los 
i~zrnzrebles qztc ocz~pa y de la Biblioteca, y que ésta se reov- 
ga~zlcr colocdrrdola ónjo In dirección de las autoridades 
univer.sz'tnvins; y nsfinis17tn grGe se ordene la i~zcorpovnciLí~~ 
n la TA~iuersictad dc Oz1irdo, del iW~rsc~o avc/~seo?~~gico pvo- 
vilzcial. 

13. ,Qrw c.¿ Estndo corlrrcl'n becas a los c:st~ldia~ztes aJ+zE- 
7~ica1ro.s pnrtr clo,strlf ( V I  la L'l~l'uevsidnd de  Ouiedo. 
4 .  QII (J  los diplouzns de capacidad otorgados por la 

I/nizlevsicintl o slls Facztltatl'l's sean rc.validndos p o r  el Es- 
tado col/ cnrcrc,tc,rT oficiol. 

f , ()uo .se dccl(zre qrw la Oizzz~e~~stdnd tiene rl carnc- 
irev de ( 'of~g-rrso ciellt<fi~.c? prvintu~~.i.zte n los efectos de la 
rc>úcijtr t J ( 1  Z(rs I-trvi fns f elrro z!invins para ,zlicrjcs ilzdividzrales 
y colect1'7~c1s. 

16 .  Q I I ~ J  c.trrJlr  dos altos se c:c.lchr?e e12 é/5ocn de varncio- 
nes un C'oi~greso dc U j ~ i z ~ ( ~ ~ , ~ i d ~ ~ d c . s  cspnñc~lns, $residido p w  
.el Gnbirr-no, fia1.a .~/icntte/rev l n  coul.lz~rzicar.iriu j~ ~l~zz'cl'ntd e~ztve 
todcrs ellas v pura q1le c/ Poder P~iOlico pr,leda coltocrr y 
uecqqcy szls rr:.~cc~sidar/c.s 31 sus aspivncl'oíles. 



,OS que suscriben, Pi,ofes~res de la Facultad de Derecho, 

formulan el siguiente VOTO PRRTICULAR al Proyecto de 
Estatuto aprobado por el Claustro General ordinario de la Un¡= 
versidad de Oviedo. 

.Concretan este "Voto" en las declaracioi~es que exponen á 
continuación: 

Colocntlos el2 z r 7 1  pzt~lto de zqistcr ~ l i r r ~ ~ ~ c ~ t r a l ~ r t ~ ~ z t e  opltesto 
al dc* 1112 t l ig~zn  ~.o:1lpa?7evo tle p~c!fc~sorcctlo c r ~  orden a lcri 
nprcciaczd~i d e  I r r  ve/c~l/iua g/ccl trs/) l '~*n (I irttvotlrtc-c'r err PZ rd- 
~ " I I ( J ~ Z  de / L E  / < I I , I ' C ~ ~ ~ I Z Z ( L  Z I I I ~ Z ~ L ~ ~ . ~ ¿ ~ ~ I ~ ~ ~ ~ Z  r*l Ii'. D .  de  S I de- 
.Ifir)*o de 1 Y 1 9 ,  110.l1.s h(l sido posiOic, f i o r / ( 7 1 1 ( 1  d c  lulo b a s ~  
cornzirr d e  i7zlclige1~~.ín, col/rOortrv 411 1 1 1 l ~ l  0O1,(1 0 2 1 ~ 7 ,  Y P O ~ ~ S ( Z -  

da rrz estas í-nrrtlic-iolzes, ~ r o  c.ra dtrble qlfe l.~,crd?ljesc ,fiel- 
mrvzlcr n ~ / ~ ~ s t r o s  pensa?~ierrtos ?? de.sc70.s. 

L n  i ~ l i ~ ~ z c i d r z  CIE los J ' I ~ O ~ ~ J S O ~ ~ ~ S  q / / c  S I I ~ . ~ ( . ~ ' ~ / ) E ? Z  c21z Za c-olrr- 



bovacidlz .del i~ t~~zcior tado Estatuto se Iza 1 imitado. e12 conse- 
cuerzcin de lo expuesto, al czrinpliuniento de los deberes qzte 
320s i~~¿,bo~zía)z, O nuestra fiosictdn oJiciul de l l t~o  del Clnzrs- 
tro o aqzle.lia5 otras I Z O  inelzos iizeludibles, qzre dictan las  
relaciones de  cortesia y bzleít c o i n ~ a ~ ~ e r i s m o  , ytre creeplzos 
hnl~er obsel~.undo rigzrvosa~~ze?zte. 

Profesores de I~erecho no podewzos, so pena de z'ncuipiil- 
en zctza evidente coiztvadtccidn, tun eriider~te covno injustz'fZ- 
cable, I Z O  podernos prescindir eiz los actos de nuestra v ida  
pública, de las doctri?t(zs que co)zst i tuye~~ la base de uues- 
[ras e~zsefinrzzns en Zn cátedra. 

Es )zráxl'ti?n f ~~~tdarzteiztal de ~ s t a s  ense~3nlzúas, pov serlo 
tnrnbz'(;?z de ~~rdestvo d ~ r e c h o  pzihlico, que todos los I'oderes 
del Ec;t(zdo j i  fiartll l ~ ln r t i~e i~ t e  el Gobierizo, deben vivir  
( 0 1 ~ 2 0  / O S  cizcdnd~zlt~s sometidos al iwtperio de l a  ley. 

La ley es ln  expresidn suprema de la sobevania del Es- 
tndo y Zn srlpvrrrm e i?zsz~stituible gavniztia de  l a  libertnd 
i?ldi71idzíal. 

I~~evitclble co)z.scc~iz~zcin y nspivncidn de las vevolucio- 
ites co~zternpovd~tens, crllf donde este resziltado no se lzn 
C O I Z S E ~  [lido, fiue~ie y drbe aj5~17zar~e que el ~sfzrerso que la 
revolzrcidrz sigr¿l/7c~r Iin fracasado totalme~ztc~: IZO lendrd 
e)lto~icc.s ol),o alca)~ce que el szist i tui~ z~rza a~Oi tvn~iedad ,  la 
nvhz'trn~~ic~tlnd de utt Afonavca por l n  u~~bitrarsedtrrl de zm 
,t(inistvo o ¡(z de 7/17 Co~rsejo de Mlzz'stvos. 

Exis te~z  rnoterins qtre por S I L  importnncin, por tocar n 
los nztr's grnzvs i?zterrres de la Sociedad ha querido el le- 
,:.isZr7dor consiitzr~~errte dejar especialinerzte rese~wzdas  a la 
regillacr'drz de  / a  le. 

E l t t ~ e  estas materias se cnettta, y no es, de cierto, la de  
i)ze?los trarzsceizd~v~cirr, ¿a orga~zZ,zncidn ~zl?zdni7zentul de l a  
E~zsefinnza szrpeviov P>,esciirdir, cn este caso, de In  rrpre- 
sef?tncidrt nncini~nl ~~tc*cr)*nada en lcts Cor t~s ,  scrin, adel~zás, 



3' (zzmqzde lrr ('o~rstitzrcidit lo consi?ztz'ese, fiecndo i m p e ~ d a -  
nable de  zinu políticrr extraviada. 

Consectl~ntes con estos p~inci f i ios  jt ente~tdiclzdo los qtre 
subscriben qrie los Estatutos deben s e ~ z l i v  31 no prrc~l(ie?- 
a l a  ley Orgánica de la  U~ziversidad, eva su propósilr, no 
redactar el de  Zn Utlizlersidcld de OvierSo, si~zd P X ~ O I I O Y  ('71 

un corto núnrero de  articr~los, ~z ires t~~ns  nrodestas opir~iortes 
en orden a T I I I C Z  posible reorgn~~iztrcrdn /egisla¿ivn I ~ E  /o 
Enscñnnza ~/nizlersitnrin. 

N o  iza IZegndo n h  para Enpnlzn, n nlw.ctro ,itricio, /a  
j2o7'a dr  Ins desce~rdraliaacl'orm p~2/ ( i 'on f~~s .  :1f~71os, qr/i.-.á,\ 
pmfa l u  Uni.rlc7,sidnd qzre pm,a ~ ~ i t ~ g z í l r  otro ctlellt)~) 21 o~',(;-n- 
rzislno plíblico. Las U~ziz~ersidntie.~ c.sprr17oltr.c, snlvo co~ttcl- 
das ex-cepciones, hn dicho zr?z Cntrtlrtilico crrli?it'rite, piricl~ 
todovilr 1(z ovtop~dicz y In vi,rrilnrrcin.de/ Estcido. 

E s  rtlgCa ~lemer~2nZ de  Gobierno j3 .4d1ni1ristrncicí1z no 
7rrrz::nr.w t ~ m e r n r i n  prerifiifndtrl-)?crrir e11 el! c¿m.ino de 
zmta re/ovtl~c~ que p/(rde c.o~nprornetcv , q = l , ( i ~ ~ t ~  ( 7  i ~ ~ r r ~ ~ e d ~ ' í r ( r / / r -  
7nrlzte ~ ~ i t a l e s  i~rleveses pl,íblicos. L'trtr ir~owlraciórz sel,l'n, 
ímprzrc.ial competente, pvtzcticttdn con vigov 2. si~z prej~ti-  
cios de rs~.iicI(t ó sectn, Ilc~anvín al GoOl'erno cl (.o~zoc.1'?nir??- 
!u c:rt!c.io (le r z~ tc s t~~as  I)/riz,rl,si(i'ndes (í..clntz'o qrtc desgrn- 
cirrda~l.rc?rf e z,cl.)rovci) 31 )odvi(r . s t ' ) ' í ' i ~  [Jt' l)(l.stl ( I /  P(r/,6~1llf'l/f o 
que, trsi ~.scltn,c~rido, trco~~retic~sc /LZ tnr/~i'l(/(i(r C I U ~ Y P S L Z  o'(' I ( c  
rcor,q-n?~i;;trcid~! r(lci~zlcrl.'.sit(~~i(i 



d e  fit~zd(~ciÓ~z firizlndn v e ~ ~ d ~ í í l ~ ,  desput!sd~Z Decreto, n qzzc- 
[lar nsil~ililndns n Zns Ulzi7-ei,sidndes del Estado. Cieg-o sevd 
q ~ i e ~ z  I I O  pei,ciDn el grniz i3~12~yr0 que est¿z asi~zil(Tcidl2 s ig-  
.~ziJcnrín pni,n ~ z ~ ~ e s t v a  P ~ ~ t v i ( 7 .  

D<jml(z'o S ~ C ' I I I ~ I , C  n sn/zlo I t r  hicv~l~erlzor~n ik~kl~~c7ncin que 
ínst i t~tcio~res scclilnl,~s lzu//. qjc7~cirEo en el l~r~lndo,  soZidLfi- 
cczdc~ ( ' 1 2  I ( E S  capas li1d3 ~11~ofic11tJn.s rlc Zn ciciliztrcid~z li~rmn- 
??u, rs i l r ~ ~ ~ g n b l e  prvn c / ~ t i ~ ~ ? l  c.oilos.c.a, s t 'qr~ie~a elen~rrlltnl- 
111e~~i (~ ,  117 /zZ'slo~,i(z I I I O I J C ' I ' I I ~ I ,  qzie Ills g~,n?zdes cosas, LOS 
,rr~ai~tJcs bi,ocyrcso_c, ~~znteviirlcs y ~~zovnles ,  d r  y?~r,jz~stnnrc~~z- 
te sr ciiol:qr/llcce ~~rir';tro fie~ir/)o, sc deheiz nI Ejtntio 1 - 0 1 2  

szt tl,c',b/e ~ ~ ~ i ~ t ~ ( ~ l i , z ~ ~ l ~ i d ~ ~  p ~ l i ~ i c ~ r ,  ndi~rirzisi"~,nlivn y socitzl. 

C'o/tz,i~~~c.tdos los c/i~r S I I D S C I ' ~ ' ~ ~ ~ ~  I IC ~ I I C ~  s i / /  2 . í ) ~  jberstuznl 
C O I I I ~ ~ I C ~ ~ ~ L ~  L.PIOSO t J ] /  L J I  ~lc11~j9li~~iie~zZO de szts deDc1re.s I I ~  - 
/la! eil';c3i?i,~lza bosiOle j3 ( i c  cjrlc el Cxl ' to , /~¿iovabl~ de cllal- 
qztir1,tl c . / i ~ r ) ; ~ ( l  ~ 7 1  C I  Y & , ~ - Z ' J > I O I I  (ie Iris ~ ~ ~ ~ i z ~ c r s i ~ f ~ ~ r ' c s  df7pc1z- 
tic ( I í *  / ( /  c..;.iilr-trr-ia dr, o h f t '  fici,>o~irrZ ( la  obvn deperedc del 
op:~v(o,r'o, lii, t l icl~o ~ ' ~ ' c - i c ~ r r ; l ~ ~ , ~ r [ > ~ ~ f c  col1 ( ' I O C I I ~ I I C ~ ~  y ncirvto,, 
el :;Y. llli,ri.sf~o tic (I t>/~,~~(.ci( i ic  PlíOlictr), c~iz~icizdc~~z clrrt? In 
rIecct'(jlt tJrl />),(!/>.\c~t,(riJ(~ j1 ric ir~si>c~c-ci(íir iJ(4r)z consfitttír 
ekt Io ( ~ ( , / ~ t i ~ / i d ( r ( l ,  P I  p ~ , i ? ~ c i p ~ l  (,ríi~i'udo u q!/c1 ( ~ t z ( ~ í ~ t i i i ) z ~  / ( r  
j * ~ ~ o ~ , ~ q - ! / ? ! i , : : i ~ ~ i c j ~ ~  ~/ / t i 7~~~v .~ i I i i r , i /~  t , ! ~  E.s)(?iTo. 

L:IS , / j~ , / / / ( / / / !<~ . i ,  ,?!,o/c.soI,<'.< íff: D : ' I ~ P c ~ L o ,  (.(;I,cc('I/ (t'c l l ~  
/ I L * ~ ~ ~ ~ . < ~ O , ~ ~ ~  ~ . O I ~ I P ~  I < ' / i ( ' i t /  ~ ( J ? * ( J  .<(,??(rZav /( [ .<  / ) (TSCS ( / ~ t t ,  ~ I ' ~ ~ / I ~ ~ z  

~e,:r11/(r1, r j I  I'i/s<r:.l~e.so (71 pifi!f e..soitndo p~~~~;/orzr(.ic~rzte a otvns 
F'í!c.~tl!/~íf(,s (r'I',iti/l!((s ( 1 ~  I ( l  s / I \ ~ ~ J ,  ~ O I , O  t 7 i /  10 q?/<J LO(.([  (7 J L Z S  
<.o,t(il'~-io~cc.s ( ~ I I ( ~  ifrl~c,il r.\-i~q.ir.ic />trisa I t r  c;/;ll,ndu r?/ ( y /  Pro- 
/>-sni,cr(lo [le O(y~(~c7in,  pc!ii~,ioll t,:~~?olrei/ sri ~pi:zl 'd!~ I I I ( X J P S ~ O .  

C'o,ri:!ii/cíii/os trct~t!tliic:~~zfc. In ~ ~ ~ i t c l d  d:> 10s Pvo/esorr7s t lc 
la  F~~¿ / i / / ( i ; /  (itl ~ - ) L J I , < ' / . / / [ I  t/" L ' i ~ i ~ ~ i . ; > i ( ! ~ d  0'17 O ~ ~ i t ~ i l ( )  27, 
Q ~ ~ I \ ~ ~ I I ( I O I ~ O . S  P J I  (,.S[(( ~ ~ I ~ c / I ? I ~ < / ~ ~ I I c ~ ( z ,  s~ip/ir(r~~ro.s r e . ~ / w t r f o s ~ -  
l ? l ~ - r l / L '  (í/  lo SI,.  .~I i / l i .S/~0 qllc (ii7;t7.5 ( l f >  YL~s(llrc1, .sob1,f? 



Icr npvoha!-icilz dsl Estntuto de esta I~niz~ersz'dnd, se ciiglr~ 
~>srzíc.l?trl* ~ ~ ! w s t v n  i i t f ~ l ~ l i r e  sobre la delictrdn mnteritr, ol~jeto 
d t ~  i7..;tc erntvc~no ( J c  ~zrrest,vo voto plzrtti~.~rltrr. 

Oz!irrdo, 18 dc. OctuOve dc 19 19.  - Jr-s¿rs .ARIAS DI: VE- 
i , .~sco ,  Rector y Catedrático de Derecho Administrativo. ---1s.lzac 
( I A L C E I ~ ~ ~ N ,  Vice-Rector y Catedrático de Economía y Hacienda 

Pública. - ( ; I<!:AR DO B t;_~.rxxo, Dzcano de la Facultad y Catedrá- 

tico de Dei-echo Mercantil. -.MANUEL M I ~ , ~ ~ I . L  SRAT. TIZS,IS, Cates 

drático dz Derecho Roman~.  
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