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1.- Introduceidn,

La mayor parte de los estudios sobre el mercado de trabajo espafiol sefialan, entre
otros, dos rasgos caracieristicos y especialmente preocupantes del mismo: por un lado, la
elevada incidencia del desempleo de larga duracidn entre los parados espafioles [OCDE
(1993)} v, por otro, la escasa movilidad geografica entre los trabajadores [Antolin y Bover
(1993), Gil y Jimeno (1993)].

El objetivo de este trabajo es tratar de encontrar una relacion entre ambos hechos,
relacion que a nivel tedrico no estd claramente definida. Por un lado, desde una perspectiva
espacial de los modelos de busqueda, la migracidon puede considerarse como una variable
"proxy” del radio de busqueda, que a su vez estaria directamente relacionado con la
intensidad de la misma. Por lo tanto, si los emigrantes son aquellos individuos que buscan
mds intensamente, es de esperar que permanezcan menos tiempo en el paro. Por otro lado,
también existen razones tedricas que justifican la existencia de una relacién positiva entre la
probabilidad de emigrar y la duracién del desempleo. La primera de ellas tiene que ver con
una vieja idea, consistente en considerar la migracion como un "bien inferior", de tal forma
que el individuo prefiere agotar todas sus posibilidades en el mercado local antes de ponerse
a buscar en otros mercados. Asi, s6lo se produciria la migracién después de un largo periodo
de desempleo. Una segunda razdn tiene que ver con los rendimientos de la biisqueda. Quizas
el aumento del radio de busqueda, esto es, una bisqueda "extensiva" no resulta tan productiva
como una busqueda mas intensa en un radio mds reducido. En este caso, cuanto mayor sea
el radio de busqueda (y la probabilidad de emigrar), mayor serd la duracion esperada del
desempleo. Esto ocurrira siempre que el aumento del radio de busqueda incremente la
duracién del desempleo proporcionalmente mas que la probabilidad de encontrar un empleo

aceptable [Seater (1979)].

Por lo tanto, el signo de la relacién entre duracién del desempleo y probabilidad de
emigrar no estd claramente definido a priori. En la siguiente seccién de este trabajo, se
propone un modelo de busqueda en el que existen dos regiones, y se analiza la posibilidad
de que el individuo busque sélo en una de ellas o en las dos simultaneamente. En la seccion

3 se describen los datos utilizados. En la seccién 4 se presenta el método de estimacion
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empleado v los resultados obtenidos. Por ultimo, en la seccidn 5 se ofrece un resumen del

trabajo con sus conclusiones mas relevantes.
2.- Un modelo de biisqueda con dos regiones.

Supongamos que existen dos regiones, equiparables a dos mercados de trabajo. El
individuo, que esta desempleado, reside inicialmente en la regién 0, donde se enfrenta a una
distribucion de salarios con densidad f,(x), le llegan ofertas a una tasa A,, los costes unitarios
de la busqueda son ¢,, y donde el valor del ocio es b,. Este ultimo término puede incluir los

subsidios por desempleo.

Bajo los supuestos habituales en los modelos de bisqueda, el rendimiento de la misma
satisface, en ¢l caso mas sencillo, la expresion:

To
V, =E[[(b,c)e?dt + e *max(V(x), V()] 1)

0

donde T, es el momento de llegada de la primera oferta, w,’ es el salarid de reserva, V, es
el valor actual de la busqueda cuando el salario de reserva es 6ptimo [véase Lippman y
McCall (1976)] y p es la tasa de descuento. Para considerar tanto la disponibilidad de
empleos como la incertidumbre inherente al proceso de blisqueda, introducimos la distribucion
de probabilidad rejativa al nimero de ofertas que el individuo puede recibir por periodo de
tiempo. Dado que hace faita tiempo para encontrar un empleo y que las ofertas llegan de una
forma secuencial, la especificacién mdas adecuada para esta probabilidad es la distribucion de
Poisson. Cuando el nimero de ofertas que se reciben por periodo de tiempo sigue una
distribucion de Poisson con parametro A, el tiempo que tarda en llegar una oferta sigue una

distribucidn exponencial con parametro A,
Bajo estas condiciones, la expresion anterior puede escribirse:

(by=cp) * 4, f [V(x) -V(Wo)lfy(x)dx + A,V (wp) @)

V. =

0

Aot P



Teniendo en cuenta que el valor descontado del salario de reserva debe ser igual al
valor esperado descontado de la busqueda cuando se sigue la regla de parada
Optima {esto es, V, = V(w,') para que el individuo, al salario de reserva, esté indiferente entre
aceptar la oferta o seguir buscando] y que V(x) = x/p, se llega a la siguiente ecuacién que

debe cumplir €l salario de reserva optimo:

}\' o«
Wo= (0, me) + 2L[(x = Whf(0dx] ©)

En la segunda region, que denotaremos por el subindice 1, el individuo se enfrenta a
una distribucion de salarios caracterizada por la funcion de densidad fi(x), la tasa de llegada
de ofertas 2, el coste de busqueda ¢, y el valor del ocio b, (normalmente, b, < b,)'. Bajo los
mismos supuestos que se hicieron para la region de origen, el buscador determinardn un

salario de reserva optimo para la region 1, tal que:

wi=(b,-¢) + E[ J‘ (x - wpf (x)dx] (4)
P

Si la emigracién desde la regién 0 a la region 1 supone un coste m para el individuo,

éste decidird emigrar y buscar en la regién de destino siempre que:
wi> wy+m (3)

Segun este modelo, el individuo compara ¢l valor esperado de la busqueda en cada
una de las dos regiones, y decide buscar en aquélla donde dicho valor sea mayor. Por lo
tanto, si la diferencia entre los valores de la busqueda compensa los costes de la migracion,
el individuo emigrara antes de encontrar un empleo, y buscara sélo en la region de destino.

Todas las variables que hagan aumentar el salario de reserva de la region 1 con respecto al

' Estamos considerando aqui la posibilidad de que la migracién lleve aparejados ciertos
costes psiquicos, derivados del abandono del entorno familiar y del circulo social del
individuo.



de la region 0 aumentaran la probabilidad de emigrar. Asi, si el individuo espera recibir més
ofertas en la region de destino (A, > A), ceteris paribus, entonces fijard un salario
de reserva w,' > w,', lo cual aumenta su probabilidad de emigrar. El mismo efecto tendrian

una media salarial o una varianza mayor en la region de destino.

Sin embargo, parece que la conducta més probable en el caso espafiol no es la descrita
en este sencillo modelo, sino que los buscadores de empleo sélo emigran una vez que tienen
un oferta aceptable en la region de destino [véase, al respecto, Gil y Jimeno (1993)]. Este
resultado parece indicar que los individuos buscan empleo simultineamente en varias
regiones. En este caso, las ofertas salariales en regiones distintas de la de origen deberan
superar el salario de reserva mas los costes de la migracion, reduciéndose, ceteris paribus, la
probabilidad de emigrar. Sin embargo, ésta aumentara cuanto mayor sea la tasa de llegada de
ofertas procedentes de otras regiones, y cuanto mayor sea la media de la distribucion salarial
en dichas regiones, aproximandose en este caso las implicaciones del modelo a las de los

modelos clasicos de capital humano.

¢Cudles son, por lo tanto, los factores que determinan que el individuo emigre antes
o después de haber recibido una oferta aceptable? En principio, el coste de busqueda es
distinto en e} caso de buscar desde la region de origen o desde la de destino, aunque ¢l efecto
es ambiguo. Por un lado, los costes son mayores si se busca en dos mercados en vez de uno.
Pero, por otro lado, es bastante razonable suponer que el valor del ocio en la regién de origen
sera mayor que en la regién de destino. En las siguientes secciones trataremos de contrastar
empiricamente estas implicaciones. Algunas de ellas ya han sido estudiadas en trabajos
anteriores, como los de Bentolila y Dolado (1991), Gil y Jimeno (1993) o Antolin y Bover
(1993).

3.- Los datos.

Este modelo se contrastard utilizando una muestra procedente de la Encuesta de
Estructura, Conciencia y Biografia de Clase (en adelante, ECBC), realizada en 1991 sobre
hogares de toda Espafia, y financiada por el Instituto Nacional de Estadistica, la Comunidad

de Madrid y el Instituto de la Mujer. Hay que tener en cuenta que el tipo de muestreo



utilizado para esta ¢ncuesta sobrerrepresenta (de forma intencionada) a los individuos con
estudios elevados y alto status social y a los habitantes de la Comunidad de Madrid. Esta
caracteristica se corrige utilizando las ponderaciones adecuadas, proporcionadas en la

encuesta.

Para los fines del trabajo, se selecciond una muestra de individuos, activos en el
momento de la encuesta, que estuviesen desempleados en una fecha de referencia, en
concreto, 1981, para los cuales se puede conocer la duracidn del periodo de desempleo, en
afios, a partir de la informacion contenida en la encuesta. Algunos de estos individuos seguian
desempleados en 1991, fecha de la entrevista, por lo que constituyen observaciones
censuradas. Se obtuvo asi una muestra de 103 individuos, de los cuales sdlo 11 eran varones.
Dada esta particularidad de la muestra resultante, parece conveniente restringir el estudio a
los movimientos migratorios y duraciones del desempleo de las mujeres, por lo que la muestra

final consta de 92 mujeres, de las cuales el 20% habia emigrado entre 1981 y 19912,

Como puede observarse en el cuadro, la muestra resultante es un poco atipica: ademas
de estar constituida solo por mujeres, la media de edad es muy alta (41 afios) y el nivel de
estudios bajo, en gencral. Por otro lado, una elevada proporcion de los individuos (el 79,35%)
tenfa hijos menores de 6 afios, y el 25% trabajaba en la Administracién Publica (no hay
observaciones en el sector Construccién). Por este motivo, los resultados obtenidos no seran

generalizables al conjunto de la poblacion, y deberan ser interpretados con la debida cautela.

También queda de manifiesto en el cuadro que la duracion media de los periodos de
desempleo es bastant: larga, y que una proporcion relativamente elevada de ellos (alrededor

del 62%) estan censurados (es decir, el individuo seguia desempleado en 1991).

?Esta particularidad de los datos se tendra en cuenta a la hora de realizar las estimaciones,
concretamente introduciendo variables de control que tratan de recoger el especial
comportamiento de las mujeres eri el mercado de trabajo.

5



Cuadro 1

Estadisticos descriptivos

VARIABLES INTERPRETA CION MEDIA DESV. TIPICA
DURACION duracidn, en afios 13,109 5,2508
CENSURA 1, si censurado 0,6195 0,4881
MOV ! si emigré hace 10 aftos 0 menos 0,2065 0,4070
EDAD edad, en afios - 41,337 9,1078
EXPLAB experiencia laboral, en afios 6,1461 5,0442
ANOSESTU afios de estudio 8,7582 4,0943
CAMBCASA i si se casé durante el desempleo 0,1413 0,3502
1 s se separd, divorcid o enviudé durante
CAMBSEVI 0,0434 0,2050
el desempleo
AYSOC 1 si recibe ayuda social 0,2282 0,4220
1 si tenia hijos menores de 6 afios durante
HIMENG6 0,7935 0,4070
el desempleo
EDADMIG edad cuando emigrd 31,935 9,0114
NHIJOMIG n® de hijos cuando emigré 1,1630 . 1,0193
CASADMIG 1 si casado cuando emigréd 0,6630 0,4752
1 si separado, viudo o divorciado cuando
SEVIDMIG ] 0,0326 0,1758
emigro
INDUST 1 si en la industria 0,2747 0,4488
SERV 1 si en los servicios 0,4615 0,5012
ADMPUB 1 si en la Admén. Publica 0,2527 0,4369




4.- Especificacién econométrica y resultados.

Como se desprende del modelo presentado en la Seccién 2, creemos que la decision
de emigrar de los desempleados estd muy relacionada con el proceso de blsqueda y su
decision de aceptar o no determinadas ofertas salariales. Las variables que determinan el
salario o los salarios de reserva del individuo son también las que determinan su decision de
emigrar. Ademas, si el individuo emigra antes de encontrar un empleo, cambian todos los
parametros que determinan su salario de reserva y, por lo tanto, la duracién esperada del

desempleo.

Para la estimacion empirica del modelo, interpretamos esta doble relacion como un
modelo de ecuaciones simultdneas, en el que las variables enddgenas son la duracién del

desempleo (directamente relacionada con el salario de reserva) y la decision de emigrar.

En estas circunstancias, consideraremos el modelo formado por las siguientes

ecuaciones:;

Vi =Y¥a *BX tu, ©)

donde y,; es la duracién del periodo de desempleo del individuo i, X, es un vector de k,
variables exdgenas propias del individuo i, que representan las caracteristicas que pueden
afectar a su salario de reserva, tales como la edad, el sexo, el estado civil, etc.; e v, es una
variable latente, que representa el beneficio esperado de la migracion, y que determina la
decision de emigrar del individuo. Obviamente, el individuo emigrara si el beneficio esperado

es positivo, y no lc hard en caso contrario.

La segunda ecuacién del modelo tendra la forma:

Ya =Ya¥u *B.Xy tuy @

donde X, es un vector de k, variables exégenas, que afectan a la decisién de emigrar, y

donde algunas de ellas pueden estar solapadas con las pertenecientes a X,



Como se ha dicho, y, es una variable latente, no observable. El investigador sélo
tiene informacién sobre si ¢l individuo ha emigrado o no. Por lo tanto, observa una variable
dicotomica, y,,, que toma la forma:

yi=1 siy; >0

y5 = 0 en otro caso

Para la estimacion de la primera ecuacion, lo mas apropiado es utilizar las técnicas del
analisis de duracion de datos o de supervivencia, que permiten tener en cuenta el efecto de
los datos censurados. Ademads, usaremos técnicas paramétricas, puesto que permiten analizar
por separado la influencia de cada una de las variables explicativas. En concreto,
supondremos que las tasas de riesgo siguen una distribucién Weibull, puesto que es una
distribucion suficientemente flexible y permite distintas funciones de escape, en funcion de

los valores que tomen los parametros del modelo.

Para la estimacion de la segunda ecuacion, se utilizard un modelo probit convencional,
que permita estimar la probabilidad de emigrar de los desempleados, y la influencia de

distintas caracteristicas sobre la misma.

Dadas las caracteristicas particulares del modelo de ecuaciones simuitaneas propuesto,

escribimos en primer lugar la forma reducida del mismo:
Y =IEX; +v,

Yz = ILX, +vy

@)

donde X es un vector formado por todas las variables exdgenas del modelo, y IT, y IT, son
los parametros de la forma reducida. Como ya hemos dicho, y," es una variable latente, de
la cual solamente observamos el signo. Debido a los problemas de identificacién que aparecen
en la estimacién de cualquier modelo probit, sélo podremos estimar’ I1,/c,, Asi, podemos

reescribir la segunda ecuacion como:

’ Donde Var(v,) = 5,2.



. v
y;':E =Exi+_2 =H2.Xi+v; (9)
o, o, o,

Por lo tanto, el modelo estructural puede escribirse también de la forma:

Yii =Y,0,¥5 +B Xty

‘ 10
y" =_‘Y_2_y +E2,)(2 + ( )
2i 02 13 0,2 i

Uy

G,

Para la estimacién del modelo utilizaremos un procedimiento en etapas, ya que la
estimacion por maxima verosimilitud del sistema puede ser muy costosa y, en algunos casos,
incluso irrealizable (requiere la evaluacién de un gran nimero de integrales multiples). Los
metodos en etapas, como el que se propone en este trabajo, proporcionan estimaciones

consistentes, y se basan en Heckman (1976), Amemiya (1979) y Nelson y Olsen (1978).
El procedimiento de estimacion en etapas que proponemos es el siguiente:

a) Estimacion por separado de II, y IT,", utilizando los procedimientos adecuados en
cada caso, esto es, un probit por maxima verosimilitud para II,’, y estimacién méximo

verosimil para el logaritmo de la duracion, en el caso de I7,.*

b) Con los coeficientes estimados en a), construimos los siguientes instrumentos:

V= fI1 X ¥ =ILX, (11

c¢) Utilizamos estos instrumentos en las ecuaciones estructurales, y estimamos (10)
como ecuaciones individuales. Entonces el método de maxima verosimilitud proporciona

estimadores consistentes.

Los resuitados finales de la estimacion de las ecuaciones estructurales se muestran en
las siguientes tablas. Como se puede ver en la Tabla 1, la duracion esperada de los periodos

de desempleo disminuye con la experiencia laboral y con la educacion (aunque este ultimo

“Se supone que cov (u,, u,) = 0.



coeficiente no es sinificativo), y aumenta con la edad. Ademas, si el individuo se separa, se
divorcia o se queda viudo durante un periodo de desempleo, la duracién esperada del mismo
disminuye, como parece indicar el signo negativo del coeficiente de la variable CAMBSEVI
(es una dicotdmica que toma el valor uno si el individuo ha experimentado uno de los

cambios mencionados durante el periodo de desempleo).

Tabla 1
Ecuacién estructural de duracién

Variable dependiente; log(duracién)
VARIABLE COEF. ESTAD-T
CONSTANTE 1,4422 3,018

: EDAD 0,0398 3,736

{

i EXPLAB -0,0309 -1,835
ANOSESTU -0,0245 -1,372
CAMBCASA 0,0117 0,071
CAMBSEVI -05205 -2,056
AYSOC 0,0497 0,356
HIMENG 0,2984 2,008
PROBMIG 0,2045 0,892
o 0,2742 6,040

En cambio, el hecho de casarse mientras se estd desempleado no parece influir sobre
la duracion esperada. Por otro lado, parece que la migracién no afecta a la duracion esperada

del desempleo, dado el pequefio valor que alcanza el estadistico t de la variable PROBMIG.
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Tabla 2

Ecuacion estructural de migracién

Por otro lado, en la Tabla 2, vemos que la probabilidad de emigrar aumenta con la
educacion, como es habitual encontrar en la literatura empirica, y disminuye con la
experiencia laboral, quizds porque ésta aproxima inversiones del individuo en capital humano
que puede ser especifico de la region de origen. El signo positivo de la variable CASADO

parece indicar que las mujeres casadas emigran con mayor probabilidad que las solteras; sin

11

?ariable dependiente: MOV (= 1 para
emigrantes)

VARIABLE COFF. - ESTAD. T
CONSTANTE 20,526 0512
EXPLAB -0,2153 -1,994
ANOSESTU 0,2626 1,996
EDADMIG -0,0017 0,019
NHIJOMIG -0,0859 -0,216
CASADMIG 6,0871 2,201
SEVIDMIG 6,1331 0,982
INDUST -11,536 -0296
SERV -11,599 -0,297
ADMPUB -9,3650 -0,241
DURAESTI -5,9897 -2,318




embargo. puede estar recogiendo una migracion "inducida" por la migracién del marido.’ Por
ultimo, parece que a medida que aumenta la duracion del periodo de desempleo, disminuye
la probabilidad de emigrar. Este resultado, con algunos matices, ya se ha encontrado en
algunas investigaciones anteriores [McHone y Rungeling (1993)], y se ha atribuido, en
general, a que la migracion es un proceso costoso, y un periodo de desempleo prolongado

puede agotar los recursos financieros del individuo, impidiéndole emigrar.
5.- Resumen y conclusiones.

En este trabajo se ha presentado un modelo de biisqueda con dos mercados, en los que
el individuo puede decidir buscar de forma exclusiva o simultaneamente. Segun este modelo,
el individuo decidird emigrar antes de tener un empleo si su salario de reserva en la region
de destino (y, por lo tanto, el valor de la bﬁsqueda en la misma), es lo bastante grande como
para superar el valor de la busqueda en origen y los costes de la migracién. De forma
alternativa, puede permanecer en su regién de origen y buscar empleo simultaneamente en
las dos regiones. Esto ocurrird con mayor probabilidad cuanto mas valore su ocio ¢l individuo
en origen, y en este caso solo emigrard cuando haya recibido una oferta aceptable en la

regién de destino.

El trabajo empirico se ha realizado sobre una muestra de 92 mujeres que estaban
desempleadas en 1981, procedente de la ECBC. Con esta muestra se ha estimado un modelo
de ecuaciones simultaneas: la primera trata de medir la duracion del desempleo y la segunda
representa la decision de emigrar. Cada una de estas variables entra como variable explicativa
en la ecuacion contraria. Los resultados parecen indicar que, mientras que la probabilidad de
emigrar no influye sobre la duracién del desempleo, el hecho de permanecer largo tiempo
desempleado reduce la probabilidad de emigrar. Este resultado ya ha sido obtenido en trabajos
anteriores, y puede atribuirse al agotamiento de los recursos financieros del individuo, lo cual

no le permitiria incurrir en un proceso costoso como la migracién.

’Sin embargo, un resultado similar, para muestras compuestas por hombres y mujeres fo
obuvieron Pissarides y Wadsworth (1989) y Abellan (1996)].
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