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Resumen:

Introduccién y Objetivos

El sector del transporte maritimo es una de las areas ocupacionales con mayor
prevalencia de problemas de salud mental, y presenta indices muy elevados de
depresion, ansiedad y pensamientos suicidas (1). Las caracteristicas fisicas y
socioldgicas del buque y la fuerte jerarquizacion son algunas de las causas (2,3). Poco
se han estudiado, sin embargo, las caracteristicas de personalidad que pueden actuar

como factores de riesgo o de proteccion (4).

Tras constatar que en el ambito formativo tampoco se abordan a fondo estas tematicas,
se ha introducido en la Escuela Superior de Marina Civil de Gijon la experiencia piloto
“Psicologia en Marina”. Objetivos: Introducir la Psicologia Maritima; desarrollar
percepciones sobre su interés y utilidad; incrementar el conocimiento de las variables

personales y detectar necesidades formativas.
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Metodologia

Se aplicd un test de personalidad, proporcionando feedback individual y formacion

grupal. Se realizd una evaluacion final con un cuestionario disefiado ad hoc.

Resultados

Teniendo presente la Estrategia para la Promocion de la Salud del Ministerio de Sanidad
(5), que destaca el bienestar emocional como pilar fundamental, se han analizado los
factores emocionales. Los resultados muestran que el 36,4% del alumnado tiene nivel
alto de estabilidad emocional, 63,6% nivel medio y 0% bajo; por otro lado, el 100%
muestra un nivel medio de sensibilidad. En las escalas negativas, 0% muestra aprension
elevada, 81,8% media y 18,2% baja; y 0% tension elevada, 63,6% media y 36,4% baja.

La formacién psicologica es valorada positivamente: el 84,6 % del alumnado la
considera interesante, el 84,6% piensa que es util para su futuro profesional, y el mismo

porcentaje recomendaria la experiencia.

Conclusiones

El cuestionario proporciona informacién util como linea de base para trabajar la
optimizacién personal, y para disefiar un programa de formacion basado en las
necesidades detectadas. Seria interesante introducir mas instrumentos de medida

centrados en las problematicas frecuentes en el sector maritimo.

La Psicologia resulta de interés para el alumnado, que la considera util para su
profesién. Consideramos conveniente el disefio de un plan formativo; para el curso
2022-23 se propone un proyecto de innovacién vinculado a un aula de extension

universitaria.

Palabras clave: Psicologia Maritima, Marina Mercante, personalidad, desarrollo

emocional.
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INTRODUCCION Y OBJETIVOS

El sector del transporte maritimo es una de las areas ocupacionales con mayor prevalencia de problemas de salud mental, y presenta indices muy elevados de depresion,
ansiedad y pensamientos suicidas (1). Las caracteristicas fisicas y sociolégicas del buque y la fuerte jerarquizacion son algunas de las causas (2, 3). Poco se han estudiado, sin
embargo, las caracteristicas de personalidad que pueden actuar como factores de riesgo o de proteccién de la salud mental de los trabajadores del mar. Zolotas et al. recogen,
en 2017, las investigaciones referidas a la personalidad de los marinos hasta esa fecha, y constatan su limitado namero (4).

El campo de la Psicologia Maritima ha ido desarrollando una entidad propia y cada vez suscita mayor interés, tanto por parte de las empresas empleadoras y aseguradoras y del
personal, como por parte de los académicos e investigadores (5). Sin embargo, todavia existen escasas acciones de prevencion e intervencién en este campo. No estan
generalizadas las evaluaciones psicoldgicas previas a la contratacion, ni las pruebas psicoldgicas periédicas, que si se realizan en el ambito naval militar (6).

Por lo que se refiere al ambito formativo universitario, a nivel europeo, pocos planes de estudio abordan tematicas especificas de este campo. Si nos circunscribimos a los
estudios de grado y master de las Escuelas Superiores de Marina Civil de nuestro pais, no incluyen en el plan de estudios preparacién psicolégica especifica para el desarrollo
de la profesion. Si se incluyen, en algunas materias, contenidos relacionados con la psicologia de las organizaciones y con la gestién de crisis.

Con el objetivo de ir introduciendo la Psicologia Maritima en la Escuela de Marina de Gijon, se ha realizado durante el segundo semestre del curso 2021-22 la experiencia piloto
de innovacion docente “Psicologia en Marina”. Participé el alumnado del Master de Nautica y Gestion del Transporte Maritimo y del Master en Tecnologia Marina y de
Mantenimiento.

METODOLOGIA

Con la colaboracion del Departamento de Psicologia se aplicé una version adaptada del cuestionario de personalidad 716-PF.

Cada estudiante obtuvo un informe personal con el detalle de sus puntuaciones en cada factor, la explicacién de su significado, y orientaciones de cémo podria trabajar para la mejora en las areas
en las que presenta mayor necesidad. A continuacion, se impartié una formacion grupal centrada en los distintos tipos de personalidad y en el desarrollo emocional.

Una vez finalizada la experiencia de innovacién docente, se pas6 a los alumnos una escala de evaluacion de la experiencia, disefiada ad hoc, y se realizaron los analisis de las respuestas a ambos
cuestionarios.

Teniendo presente la Estrategia para la Promocion de la Salud del Ministerio de Sanidad (7), que destaca el bienestar emocional como pilar fundamental de la salud mental, en
este estudio nos hemos centrado en el andlisis de los factores emocionales. Los resultados muestran que el 36,4% del alumnado tiene nivel alto de estabilidad emocional, 63,6%
nivel medio y 0% bajo; por otro lado, el 100% muestra un nivel medio de sensibilidad. En las escalas negativas, 0% muestra aprension elevada, 81,8% media y 18,2% baja; y 0%
tension elevada, 63,6% media y 36,4% baja.

El analisis global no evidencia la existencia de perfiles de riesgo, dado que ninguna de las personas evaluadas manifiesta niveles elevados en los factores desadaptativos, y
tampoco niveles bajos en los factores adaptativos.

La formacién psicolégica es valorada positivamente: el 84,6 % del alumnado la considera interesante, el 84,6% piensa que es util para su futuro profesional, y el mismo
porcentaje recomendaria la experiencia.

ESTABILIDAD EMOCIONAL UTILIDAD PROFESIONAL INTERES SUSCITADO
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El cuestionario de personalidad proporciona informacién util como linea de base para orientar a cada participante hacia la formacién que optimizaria sus caracteristicas personales, y para disefiar un
programa de formacién comun basado en las necesidades detectadas. Planteamos, para futuros estudios, introducir mas instrumentos de medida centrados en las problematicas mas frecuentes en
el sector maritimo.

Los resultados de la encuesta final indican que la evaluacién y la formacion psicoldgica es valorada positivamente por el 84,6% de los participantes. Para el curso que viene se propone un proyecto
de innovacion docente vinculado a un aula de extension universitaria o a unas jornadas impartidas por profesionales de la psicologia.

Esta practica de innovacion docente suscité varias cuestiones éticas. En primer lugar, la confidencialidad de los resultados no permite la publicacion o exhibicién publica detallada de los resultados,
por tratarse de grupos pequefios de alumnos facilmente identificables. Por otro lado, aunque el objetivo no era la evaluacién de la personalidad, los datos obtenidos del test son de facto una
evaluacién, que puede poner de manifiesto caracteristicas especificas o problematicas de personas concretas. Esta experiencia piloto no tenia entre sus objetivos el abordaje de problematicas a
nivel individual, sin embargo, esta es una de las cuestiones a plantearse en futuras intervenciones.

BIBLIOGRAFIA

1.Lefkowitz RY, Slade MD. Seafarer Mental Health Study. ITF Seafar Trust Yale Univ ITF House, 40-60 [Internet]. 2019;(October). Available from:
https://seafarerstrust.org/sites/default/files/node/publications/files/ST_MentalHealthReport_Final_Digital-1.pdf

2.Rodriguez-Martos R. El buque mercante. Un analisis sociolégico. Edicions UPC, editor. 1996.

3.McVeigh J, MacLachlan M, Cox H, Stilz IR, Fraser A, Galligan M, et al. Effects of an on-board psychosocial programme on stress, resilience, and job satisfaction amongst a sample of merchant seafarers. Int Marit Health.
2021;72(4):268-82.

4.Zolotas Y, Kalafati M, Tzannatos E, Rassias D. Psychometric Assessment: A Case Study of Greek Merchant Marine Officers Using the MMPI-2. In: Maritime Psychology [Internet]. Cham: Springer International Publishing;
2017. p. 201-22. Available from: http://link.springer.com/10.1007/978-3-319-45430-6_9

5.MacLachlan M. Maritime Psychology: Definition, Scope and Conceptualization. In: Maritime Psychology [Internet]. Cham: Springer International Publishing; 2017. p. 1-17. Available from:
http://link.springer.com/10.1007/978-3-319-45430-6_1

6.Bardera y Silgo. La evaluacién psicolégica en la Junta Médico Pericial Psiquiatrica: simulacion y disimulacion de sintomas. Ministerio de Defensa. 2012. 465483 p.
7.Ministerio de Sanidad. Bienestar Emocional [Internet]. [cited 2022 Apr 6]. Available from: https://bemocion.sanidad.gob.es/

Grupo de investigacién SWeII menendezdeva@uniovi.es, secadesalfonso@uniovi.es, crestelofernando@uniovi.es, sotoveronica@uniovi.es, tablonalberto@uniovi.es, croces@uniovi.es .






