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Firma normalizada

Es la eleccion por parte del investigador de una
forma de firma que les reconoce, que los
identifica claramente y los distingue de otros
investigadores en las publicaciones, bases de
datos y plataformas de investigaciony
académicas.Tanto en tus trabajos como en tus
perfiles de investigacion debes cuidar que
aparezca tu firma normalizada. Disponer de ella
aumenta tu visibilidad, facilita tu indexacion en
bases de datos, ademas contribuir a un mejor
conteo de citas
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Filiacion institucional

Consignar adecuadamente la filiacion beneficia al
autor/-ay alainstitucién. Incrementa la visibilidad
internacional de la institucién, y contribuye a la
mejora de los indicadores bibliométricos de la
Universidad, y, por lo tanto, influye en el
posicionamiento de la Universidad en los rankings




+ LEER MAS

Articulo 138.—Contratos y proyectos de investigacion subvencionados.

1. En las condiciones que determine el Consejo de Gobierno, los Depa . los Institutos Universitarios de In-
vestigacion, los grupos de investigacion y su profesorado, a través de los miSee o de los drganos, centros, fundaciones
o estructuras organizativas similares de la Universidad dedicados a la canalizacion de las iniciativas investigadoras de
los profesores vy a la transferencia de los resultados de la investigacion, podran celebrar contratos con personas fisicas, 3
universidades o entidades publicas y privadas para la realizacion de trabajos y proyectos de caracter cientifico, técnico o
artistico, asi como para el desarrollo de ensefianzas de especializacién o actividades especificas de formacion. Asimismo,
podran optar a las subvenciones a la actividad investigadora que se otorguen mediante concurso.

http://www.asturias.es/bopa
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2. La firma de los contratos que no corresponda al Rector requerira la previa autorizacion de éste o, en su caso, del
Vicerrector con competencias en materia de investigacion.

3. Del importe de estos contratos y subvenciones se detraera un porcentaje establecido reglamentariamente por el
Consejo de Gobierno, que se destinara a cubrir los gastos generales de la Universidad y al apoyo a la investigacidn.

vy

4. El Consejo de Gobierno regulara asimismo la participacion y retribuciones del personal docente e investigador y del
personal especializado y colaborador con cargo a los contratos formalizados. Se regulara de igual forma la participacion i
en los beneficios derivados de la explotacion comercial de los resultados de los trabajos cientificos, técnicos o artisticos
que se realicen. R

5. El Consejo de Gobierno, a propuesta del Rector, podra autorizar un sistema alternativo de gestion para supuestos F
concretos, atendiendo a circunstancias que asi lo aconsejen. En este caso, el Consejo de Gobiermno establecera también |

6. Los aspectos concernientes a la propiedad intelectual e industrial seran regulados por el Consejo de Gobierno en

+ LEER MAS

los mecanismos gue garanticen la correcta afectacion de los bienes e ingresos obtenidos. 'i

Este articulo se desarrolla mediante el Reglamento de Gestion Econdmica y
Financiera de la Universidad de Oviedo (acuerdo de 19 de enero de 2022, del
Consejo de Gobierno de la Universidad), en su articulo 29 (Retencidn sobre los
ingresos de investigacion):

Del importe total de estos contratos y subvenciones se detraera el porcentaje
previsto en el articulo 138.3 de los estatutos [...] de acuerdo con los siguientes

criterios:

1. Ayudas concedidas y proyectos de investigacion financiados en el marco de
convocatorias publicas nacionales y regionales: la retencidn que fije la
convocatoria en concepto de costes indirectos, y, si la convocatoria no determina

~cuantia, retencion del 17% sobre los ingresos generados en cada momento.

2. Proyectos financiados por la Comisidon Europea u otros organismos

internacionales, se fija una retencion del 21%, sobre los ingresos del proyecto.

En consecuencia, cualquier actividad que apoye al PDI en los procesos de
planificacidn y financiacion de la investigacidn, publicacion, evaluacidn, aumento
de su visibilidad e impacto de sus publicaciones, identidad digital, etc., repercute
en las finanzas de la Universidad de Oviedo mediante una doble via:

1. La obtencién directa de un porcentaje de los ingresos via contratos y
subvenciones para la investigacion.

2. Una mejora de la imagen de la Universidad y un mejor posicionamiento
general en los distintos rankings, lo que conlleva un aumento de la atraccién de
talento (mejores investigadores e investigadoras que se inclinaran por nuestra
Universidad como destino y que a su vez atraeran mas contratos de
investigacion), y un aumento también del atractivo entre el estudiantado,
materializandose en un aumento de las matriculas.


https://secretaria.uniovi.es/c/document_library/get_file?uuid=f056ec34-b4ab-4d3f-9372-a9ba0f24c21b&groupId=952290
https://secretaria.uniovi.es/normativa/reglamentos/ultimosaprobados/-/asset_publisher/QuR7/content/reglamento-de-gestion-economica-y-financiera-de-la-universidad-de-oviedo;jsessionid=CDF2CB5420DC6F7CC20167671E35334E?redirect=%2Fnormativa%2Freglamentos%2Fultimosaprobados%2F-%2Fasset_publisher%2FOc1s%2Fcontent%2Ffunciones-y-la-estructura-general-de-gobierno-del-rectorado-de-la-universidad%3Fredirect%3D%252Fnormativa%252Freglamentos%252Fultimosaprobados

Indicador:
Numero de publicaciones en Scopus

¥
100 mil €

Objetivo: 2100 publicaciones en 2022

IMPORTANCIA DE LA
FILIACION:
FINANCIACION DE LA
UNIVERSIDAD

Financiacion por
objetivos


https://drive.google.com/file/d/1kM5yBOj0yaurY9OuRDvzSjrL5bGjJcTE/view?usp=sharing

Importancia filiacion: Rankings institicionales



https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4411823040018-Processing-of-citations-and-papers
https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/world-university-rankings-2023-methodology
https://www.shanghairanking.com/methodology/arwu/2022
https://www.topuniversities.com/university-rankings/world-university-rankings/2023
https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/2023/world-ranking
https://www.shanghairanking.com/rankings/arwu/2022

Importancia filiacion: Rankings personales

GOOGLE KOS SCOPUS
SCHOLAR -

o LOa
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https://www.webometrics.info/en/GoogleScholar/Spain
https://bcsuniovi.com/2022/11/15/nuestro-investigador-julio-bobes-en-la-lista-highly-cited-researchers-de-clarivate-2022/
https://bcsuniovi.com/2022/12/22/ranking-of-researchers-in-spain/
https://bcsuniovi.com/2022/10/21/ranking-de-stanford/
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ombre artistico

El nombre con el que firmas tus trabajos y con el que
te identificas en tus perfiles de investigacion no tiene busca de otros autores/-as
por qué coincidir con tu nombre real

onsistencia

tildes, N, mas Una vez has elegido tu nombre artistico utilizalo de
de un nombre de pila, apellidos forma consistente para identificarte a lo largo de tu
carrera, tanto en los trabajos como en tus perfiles de
investigacion




.o basico

Si tienes dos apellidos muy comunes Gnelos con guién de forma que la base de datos lo entienda como un solo apellido al
2 modo anglosajoén. Esto evita que la base de datos interpreten el primer apellido como segundo nombre. Ej: Rubén Martin-
Gonzalez

Si tu primer apellido es poco frecuente y el seqgundo es muy comun, utiliza solo el primero. Ejemplo: Julio Bobes, en lugar de
4 Julio Bobes-Garcia.

6 No conviertas el primer nombre de pila en inicial. S6lo se utiliza inicial en el caso del segundo nombre, para imitar la forma
anglosajona

Si vas a utilizar tildes ten en cuenta que Scoups en ocasiones las convierte por error en apéstrofos (WoS no discrimina tildes).
8 Ej: César Moris' en lugar de César Moris. Ademas, si el autor correspondiente se encuentra en otro pais donde no se usan tildes
0 signos propios de nuestro idioma puede cometer errores en el envio del manuscrito a la revista

i g, |
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LEY DE LA CIENCIA

Articulo 15. Deberes del personal investigador



https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2022-14581

En los trabajos

Normalmente en las instituciones existen unas
normas para consignar la filiacién en los
trabajos cientificos

Cl
9

B\
o = - En las plataformas en nombre de la institucion Entu firma
= — \‘ suele estar normalizado. En Scopus la .
@ ) \%\% Universidad de Oviedo aparece en espafiol, en consignas la
\\& &i WoS, en inglé.f, ("University of-Oviedo”),yasies filiacién de una
o como se consigna en los perfiles de

2 investigacion en dichas plataformas forma, yen las
bases de datos se
normaliza de otra



Trabajos
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Cada institucion decide
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filiacién
En la mayoria de los casos las normas las
aprueba algin érgano rector de la
institucion. En universidades espafiolas se
establecen normalmente mediante
acuerdo del Consejo de Gobierno o

resolucion rectoral y, por lo general, se
basan en las directrices de FECYT



Recomendaciones
FECYT

Se debe incluir en este orden, el nombre del
grupo (si procede), o departamento (si
procede), centro o instituto (nombre completoy
acronimo, siexiste), institucion de la que
depende, direccion postal, ciudad, y pais.

En muchas instituciones establecen niveles de
obligatoriedad para estos elementos

+ LEER MAS



https://www.recursoscientificos.fecyt.es/recomendaciones-de-uso

Ejemplos

Instituto de investigacion ¢ Institucion(es) de las que depende o Direccion postal (DP)!

' Departamento de Economia Aplicada, Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales, |

Universidad de La Laguna (ULL). Campus de Guajara. 38071 La Laguna (Tenerife), Espana.

*
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| [Grupo de investigacion (opcional)], [Departamento, Facultad u ofra estructura (opcional]], [Universidad Macional de Educacion a Distancia (UNED) (obligatorio)), [Direccion (obligatorio indicar Espafia)).

‘. Departamento de Trabajo Social, Facultad de Derecho, Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED), Calle del Ohispo Trejo, 2, 28040, Madrid, Espafia.
Nombre del autor/autora
[Grupo (si procede)], [Departamento/Instituto/ Estructura
universitaria (si procede)], [Centro (si procede)],

(obligatorio)], [Denominacion de otros organismos de los que
depende el centro mixto (obligatorio en caso de Instituto
Universitario mixto)], [Direccion postal (terminado en ciudad,
pais], [ORCID], [email (direccion institucional @usal.es)]

[Universidad de Salamanca https://ror.org/02f40zc51

i b



https://www.ull.es/servicios/biblioteca/normalizacion-de-la-firma/
https://uned.libguides.com/firma_institucional_UNED/niveles
https://transferencia.usal.es/wp-content/uploads/2022/01/FIRMA-NORMALIZADA.pdf

Universidad de Oviedo

No existen unas normas especificas sobre la
construccion de la firma normalizada de los autores ni
sobre como hacer constar la filiaciéon institucional

En este documento aparece la Gnica referencia a
la forma de consignar la filiacion para personal
investigador de la Universidad de Oviedo



https://drive.google.com/file/d/1cGKYjun5plKrTLzgDyDPhy-uGWdnqxHe/view?usp=sharing

#UniOvi

Pauta general

En todas las producciones
cientificas en las que uno de
los autores forme parte de
nuestra comunidad
universitaria, debe aparecer
siempre en la firma del
trabajo "Universidad de
Oviedo”, en espafiol, sin
siglas, abreviaturas, ni
traducciones, seguido si
procede del departamento
donde trabaja el
investigador. Este requisito
para el reconocimiento de la
autoria se debe respetar
siempre.

Estancias
fuera de la
Universidad

Cuando el personal de |a
Universidad de Oviedo
realice estancias temporales
fuera de la Universidad, en
otras universidades o
centros de investigacion,
deberd mantener la
afiliaciéon con su institucion
de origen, siendo necesario
especificar el nombre de
ambas instituciones.

Personal que realiza
estancias aqui

El personal investigador que
realice estancias en la
Universidad de Oviedo

debera reflejar su doble
afiliacion, tanto en la
institucion de origen como
en la de destino. Conviene
usar siempre el nombre de la
Universidad en castellano,
salvo que exista una razon
explicita en sentido
contrario. En ese caso se
debe optar por la traduccion
oficial al inglés, "University
of Oviedo”, y en su caso,
utilizar siempre la variante
oficial del nombre del centro.







Bobes, Julio @
P Highly cited

University of Oviedo

I3 Web of Science ResearcherlD: AAH-4365-2019

Published names (i) Bobes, Julio Bobes,J. Bobes,J Garcia,JB Bobes Garcia,)J. Show more

Organizations (i) 2022-2022  Spanish Mental Hith Res Network CIBERSAM
2020-2022  Serv Salud Principado Asturias SESPA Oviedo

2019-2022  Instituto de Investigacion Sanitaria del Principado de Asturias (ISPA) Show.more

Awards ‘¥ Highly Cited Researcher in the field of Psychiatry and Psychology - 2021
% Highly Cited Researcher in the field of Psychiatry and Psychology - 2019

Other Identifiers () @ https://orcid.org/0000-0003-2187-4033
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This author profile is generated by Scopus Learn more
Bobes, Julio

@© Universidad de Oviedo, Oviedo, Spain Show all author info
B8 7005688230 @ (B https:/forcid.org/0000-0003-2187-4033

# Edit profile 2o Potential author matches [ Exportto SciVal &, FECYT CVN

Document & citation trends Most contributed Topics 2017-2021 ©

S

Negative Syndrome; Schizophrenia; Psychotic Disorders

Psychological Support; Mindfulness; COVID-19

o Documents
suoleNd

Smoking Cessation; Tobacco Dependence; Schizophrenia =
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= Documents M Citations

Analyze author output  Citation overview
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'; @ e Is this you? Sign in to start editing & Printable version
B
J . Published name I
3 https://orcid.org/ Julio Bobes i
- 0000-0003-2187-4033 i
4 i
i Name Also known as > |
Julio Bobes Julio Bobes Garcia, ). Bobes-Garcia, Julio Bobes- |
1 Garcia, ). Bobes, | Bobes, Garcia, Julio Bobes, Garcia, E
). B.
j Websites & social links > 'k
|
re Biograph i
¥ Universidad de Oviedo ography E
s Catedrético de la Universidad de Oviedo. Departamento de Medicina - Area de Psiquiatria L
B

Other IDs > Activities Collapse all

ResearcherlD: AAH-4365-2019

v Employment (4)
Scopus Author ID: 7005688230

Universidad de Oviedo: Oviedo, Asturias, ES

Keywords >

2000-04-26 to present | Catedratico de Psiquiatria vinculado (Medicina - Psiquiatria) Show more detail

suicide, schizophrenia, addiction, bipolar Employment

disorders, psychopharmacology
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OGLE SCHOLAR
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1 Graciela Fernandez Garcia : 0000-0003- B2 SIGUIENDD Citado por VER TODO "
1926-2695) #
Total Desde 2017 =3
Universidad de QOviedo (ROR 006gksa02) F.
Direccion de correo verificada de uniovi.es - Pa ipal Citas. 3977 2909 i
Academic libraries  Information retrieval Bibliometrics . 10 10 L
Indice i10 10 10
i
.j [ TiTuLo : CITADO POR ANO 640 -
" o ) B
"I Physical illness in patients with severe mental disorders. |. Prevalence, impact of 2208 201 480 -
medications and disparities in health care
g M De Hert, CU Correll, J Bobes, M Cetkovich-Bakmas, DAN Cohen, | Asai, ... 320
i World psychiatry 10 (1), 52
B 1434 |© 36 @ 1234 D 8 I 160
g 1 Suicide prevention strategies revisited: 10-year systematic review 1236 2016 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 0 E
G Zalsman, K Hawton, D Wasserman, K van Heeringen, E Arensman, ... 4
4 The Lancet Psychiatry 3 (7), 646-659 }
b Bz @15 @02 @4 :
= - Acceso plblico VER TODO F
"I Recomendaciones preventivas y manejo del comportamiento suicida en Espafia 124 2012 i
JL Ayuso-Mateos, E Baca-Garcia, J Bobes, J Giner, L Giner, V Pérez, ... 1 articulo 2 articulos i
= = - Revista de Psiquiatria y Salud Mental 5 (1), 8-23
- no disponibles disponibles E

Bso|@z2 @6 @0

) . N . X . ) Basado en requisitos de financiacién
"1 Evaluacion psicométrica comparativa de las versiones en espafiol de 6, 17 y 21 items de a7 2003
la Escala de valoracion de Hamilton para la evaluacion de la depresion
J Bobes, ABulbena, ALuque, R Dal-Ré, J Ballesteros, N Ibarra, _
Medicina clinica 120 (18), 693-700

Bal@o@2u @0

Coautores EDITAR

1 Uso y abuso de sustancias psicotropicas e internet, psicopatologia e ideacion suicida en 75 2017 No hay coautores.
adolescentes
MB Serrano, S Al-Halabi, P Burén, M Garrido, EM Diaz-Mesa, G Galvan, ..
adicciones 29 (2), 97-104
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Instituciones

Universidad de Oviedo
(Departamento de Historia)

Marco de la Rasilla Vives E

CSIC - Consgjo Superior de investigaciones Clentificas

Area de conocimiento

——

Prenistonia

Paginas web
hittp:uniovi academia edwarcodelaRasila Vives &

Portal Institucional (Dialnet CRIS)
& Universidad de Oviedo &

Identificadores de autor
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[ Gibiioteca Nacional de Espafia e ResearchGate o
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m Gaogle Scholar & o RUQ (Universidad de Oviedo) &

ldRef (SUDac) & @ Scopuse

B svie T Semantic Scholare

¥ Library of Congresse AL VIAF e
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Periodo de publicacion recogido
1983 - 2022

Dialnet Métricas: 160 Citas (Indice H: 5)
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Sigue los pasos...

Explora

Interroga las
bases de datos en
busca de
autores/-as cuyo
nombrey area sea
similar al tuyo

Nombre
artistico

Construye tu
firma
normalizaday
sé consistente
en su uso

Filiacion

Establece tu
filiacion de
acuerdo con la
normativa de tu
institucion

Normaliza

Normaliza
nombre y filiacion
atendiendo a las
caracteristicas de

cada base de
datos

Perfiles

Generayrealizaun
seguimiento de
tus perfiles de
investigacion



https://view.genial.ly/64351a52b7abdb001930d243/interactive-content-perfilesinvestigaciondoctoradoinfografia
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e Guia BUH
e Guia UNED

e GuiaCSIC

e Pautas UniLeon
e Guia biblioteca ULL
e Guia BibUPO

e Guia biblioteca UAX

e Guia biblioteca UPC

e Pautas UNAV
¢ Normativa UNICAN
e Guia de buenas practicas en la publicacion de resultados en revistas

cientificas para mejorar la visibilidad e impacto de la investigacion en la
Universidad de Salamanca



https://guiasbuh.uhu.es/firmacientifica
https://uned.libguides.com/firma_institucional_UNED/inicio
https://www.unileon.es/modelos/archivo/norregint/2017330127886_n_pautas_normalizaciaon_firma_institucional_y_de_autores.pdf
https://www.ull.es/servicios/biblioteca/normalizacion-de-la-firma/
https://guiasbib.upo.es/normalizacion_firma/ventajas
https://biblioteca.uax.es/investigacion/firma-normalizada.html
https://bibliotecnica.upc.edu/es/investigadors/signatura-filiacio-institucional
https://www.unav.edu/documents/10162/32684638/pautas-estandarizacion-afiliacion-institucional_040419.pdf/6385ad3c-3370-28fd-fba2-28d7f8fda001?t=1554478959000
https://web.unican.es/buc/Documents/Formacion/Normativa_Filiacion_Firma_ID_UC_CG2021-12-20.pdf
https://indicadores.usal.es/portal/guia-de-buenas-practicas-para-publicaciones-cientificas/

&

Pautas FECY'T

Normalizacion direcciones correo
Guia biblioteca UAX
Recomendaciones FECYT



https://www.recursoscientificos.fecyt.es/sites/default/files/2015_02_16_recomendaciones_web.pdf
https://www.recursoscientificos.fecyt.es/sites/default/files/2015_02_16_normalizacion_nombre_autor.pdf
https://biblioteca.uax.es/investigacion/firma-normalizada.html
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Facultativa de Archivos y Bibliotecas

fernandezgraciela@uniovi.es
985102701



https://bcsuniovi.com/
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